Uchwala Nr 164/XV/2026
Rady Gminy Czernice Borowe
z dnia 30 wrze$nia 2026 r.

w  sprawie przyjecia  Lokalnego  Planu  Deinstytucjonalizacji i  Rozwoju
Ustug Spolecznych Gminy Czernice Borowe na lata 2026-2031

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
oraz w zwigzku z art. 17 ust. 2 pkt 4 i art. 110 ust. 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej, Rada Gminy Czernice Borowe uchwala, co nastgpuje:

§ 1.

Przyjmuije si¢ Lokalny Plan Deinstytucjonalizacji i Rozwoju Ustug Spotecznych Gminy Czernice
Borowe na lata 20262031, stanowiacy zalacznik do uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Czernice Borowe.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Plan powstat w ramach projektu
.Dla Ciebie, dla mnie, dla nas - rozwdj ustug spotecznych na Mazowszu”
prowadzonego w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027
wspétfinansowanego ze érodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
Priorytet IV. Spojnoé¢ spoteczna i zdrowie
Dziatanie 04.13 Wysokiej jakosci systern wiaczenia spotecznego
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WYKAZ SKROTOW

BDL GUS - Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego
DPS - Dom Pomocy Spotecznej

GOPS - Gminny o$rodek pomocy spotecznej

GUS - Gtéwny Urzad Statystyczny

LPDI - Lokalny Plan Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych

MCPS - Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej

MRPiPS - Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

NGO - Organizacja pozarzadowa

NSP 2021 - Narodowy Spis Powszechny 2021

UTW - Uniwersytet trzeciego wieku
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Niniejszy Lokalny Plan Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych na lata 2026-2031 stanowi odpowiedz
na zmieniajace sie potrzeby mieszkaricow gminy, wyzwania spoteczno-demograficzne oraz ewolucje
podejécia do prowadzenia polityki spotecznej.

Przez wiele lat wsparcie z pomocy spofecznej kierowane byto gtéwnie do oséb zagrozonych
wykluczeniem i znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej. Obecnie obserwujemy zmiang
w prowadzeniu polityki spotecznej i rozszerzanie zakresu jej oddziatywania na wszystkich mieszkancow
lokalnych spotecznosci. Realizacja celow nowej polityki spotecznej wymaga integracji dziatan réznych
systemow, takich jak pomoc spoteczna, ochrona zdrowia, edukacja czy ekonomia spoteczna oraz
planowania opartego na diagnozie potrzeb. Kluczowym zatozeniem Planu jest rozwoj ustug
$wiadczonych w miejscu zamieszkania jako uzupetnienia dla opieki instytucjonalnej, przy jednoczesnym
zachowaniu mozliwosci wyboru najbardziej odpowiedniej formy wsparcia przez mieszkancow.

Plan odpowiada na zdiagnozowane wyzwania, w szczegdlnosci zwiazane ze starzeniem sig
spoteczenstwa oraz rosnacym zapotrzebowaniem na ustugi wspierajace codzienne funkcjonowanie.
Uwzglednia réwniez w szczegoInosci potrzeby dzieci i rodzin, 0séb z niepetnosprawnosciami oraz osob
w kryzysie zdrowia psychicznego.

KONCEPCJA OPRACOWANIA PLANU

Plan zostal opracowany przez pracownikow Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej we wspotpracy
z ekspertami zewnetrznymi. Podstawa jego przygotowania byta analiza desk research, obejmujaca

diagnoze lokalnych potrzeb oraz przeglad dokumentow sprawozdawczych gminy, w tym Raportu o stanie
gminy.

Analize danych zastanych pogtebiono o spotkanie warsztatowe z przedstawicielami lokalnych instytucji
i podmiotéw. 12 sierpnia w siedzibie Ochotniczej Strazy Pozarnej w Czernicach Borowych odbyty sie
warsztaty diagnostyczno-strategiczne, w ktérych uczestniczyli przedstawiciele samorzadu, GOPS, Rady
Senioréw, placowek o$wiatowych i kulturalnych, Policji oraz podmiotow spotecznych. Whnioski
7 warsztatéw wykorzystano przy okreslaniu kierunkow dziatan ujetych w Planie.

Dokument sktada sie z czesci diagnostycznej i wdrozeniowej. Pierwsza obejmuje analize sytuacji
spotecznej, identyfikacje probleméw oraz inwentaryzacje zasobow lokalnych. Druga zawiera kierunki
dziatan w kluczowych obszarach wsparcia, wykaz potencjalnych Zrédet finansowania dziatan ujetych
w Planie oraz system monitorowania i oceny realizacji Planu. Realizacja Planu ma na celu rozwoj
dostepnych i zintegrowanych ustug érodowiskowych, wzmocnienie lokalnego systemu wsparcia,
a w konsekwencji poprawe jakosci zycia mieszkancoéw gminy.
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2. UWARUNKOWANIA WYNIKAJACE Z DOKUMENTOW STRATEGICZNYCH I

PROGRAMOWYCH

Lokalny Plan Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych zostat opracowany z uwzglednieniem kierunkéw
rozwoju ustug spotecznych i polityki spotecznej okreslonych na poziomie krajowym, regionalnym,
powiatowym i gminnym. W analizie wykorzystano Strategie Rozwoju Ustug Spotecznych, polityke
publiczna do roku 2030 (z perspektywa do 2035 roku), Regionalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych
i Deinstytucjonalizacji dla Wojewédztwa Mazowieckiego na lata 2026-2030, Strategie Rozwiazywania

oraz Strategie Rozwiazywania Problemdéw Spotecznych w Gminie Czernice Borowe na lata 2022-2027.

Przy opracowaniu Planu opierano sie na Ogdlnopolskich wytycznych dotyczacych tworzenia lokalnych
planéw deinstytucjonalizacji ustug spotecznych, ktdre stan owig punkt odniesienia dla okreélenia zakresy
diagnozy, kierunkéw rozwoju ustug $rodowiskowych oraz planowanych dziatan w obszarze
deinstytucjonalizacji.

Tabela 1. Powiazanie celéw Planu z dokumentami strategicznymi wyZszego szczebla

Dokument
Strategia Rozwoju Ustug
Spotecznych, polityka publiczna
do roku 2030 (z perspektywa do
2035 roku)

Regionalny Plan Rozwoju Ustug
Spotecznych i
Deinstytucjonalizacji dla
Wojewddztwa Mazowieckiego
na lata 2026-2030

Strategia Rozwiazywania
Probleméw Spotecznych
Powiatu Przasnyskiego na lata
2021-2030

Strategia Rozwiazywania
Probleméw Spotecznych w
Gminie Czernice lata 2022-2027

Zrédto: opracowanie wlasne

6l

Zgodnosé
Cel strategiczny 2. Zbudowanie skutecznego i trwatego
systemu swiadczacego ustugi spoteczne dla oséb
potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
Cel strategiczny 3. Wiaczenie spoteczne oséb z
niepetnosprawnosciami dajace mozliwosé Zyciaw
spotecznosci lokalnej niezaleznie od stopnia
niepetnosprawnoéci
Cel strategiczny 4. Stworzenie skutecznego systemu
ustug spotecznych dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi
Cel 1. Tworzenie systemu wsparcia dla rodzin i dzieci, w
tym dzieci z niepetnosprawnoéciami oraz otoczenia tych
rodzin wymagajacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, poprzez rozwoj ustug srodowiskowych.
Cel 2. Wtaczanie os6b niepetnosprawnych w zycie
spoteczne i zawodowe w érodowisku lokalnym.
Cel 3. Zwigkszenie dostepnodci i poprawa jakosci ustug
realizowanych na rzecz senioréw oraz ich opiekundw.
Cel 4. Poprawa dobrostanu 0séb z zaburzeniami
psychicznymi poprzez zapewnienie dostepu do
zréznicowanych form pomocy i wsparcia oraz
zapobieganie ich stygmatyzacji i wykluczeniu.
Cel 1. Przeciwdziatanie bezrobociu i ubéstwu
mieszkancéw powiatu,
Cel strategiczny: 2. Poprawa sytuacji rodzin, dzieci i
mtodziezy.
Cel strategiczry: 3. Poprawa sytuacji oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.
Cel strategiczny: 4. Zwiekszenie poziomu
bezpieczeristwa w powiecie.
Cel 1. Skuteczny system wsparcia i opieki nad rodzina i
dzieckiem.
Cel 2. Przeciwdziatanie ubéstwu, bezrobociu oraz
uzaleznieniom, a takze tagodzenie i ograniczanie ich
skutkow.
Cel 3. Inkluzja spoteczna oraz poprawa warunkow
bytowych osob starszych, niepetnosprawnych oraz
dotknigtych dtugotrwata choroba.
Cel 4. Rozwoj aktywnosci spotecznosci lokalnej, jako
instrumentu polityki spotecznej.



3. DIAGNOZA

3.1.CHARAKTERYSTYKA

Gmina Czernice Borowe to jednostka wiejska potozona w potnocnej czesci wojewodztwa
mazowieckiego, w powiecie przasnyskim. Obszar gminy to 120,31 km?, co stanowi 9,9% catkowitej
powierzchni powiatu. W sktad systemu osadniczego wchodzi 25 sotectw, wérod ktérych znajduja sie
miejscowosci: Borkowo-Falenta, Chojnowo, Chrostowo Wielkie, Czernice Borowe, Dzielin, Gorki, Grojec,
Jastrzebiec, Kadzielnia, Kosmowo, Mitoszewiec, Nowe Czernice, Obrebiec, Olszewiec, Pawtowo
Koécielne, Pawtdwko, Pierzchaty, Rostkowo, Szczepanki, Turowo, Wegra, Zatogi, Zberoz, Zembrzus oraz
Zebry. Jednostka sasiaduje bezposrednio z osmioma gminami: Dzierzgowo, Grudusk, Krasne,
Krzynowtoga Mata, Opinogéra Gérna, Regimin oraz Przasnysz (zaréwno z gmina miejska, jak i wiejska).
Gmina charakteryzuje sie typowo rolniczym profilem gospodarczym, az 87% obszaru stanowia uzytki
rolne, natomiast uzytki lesne zajmuja jedynie 8%. Potozenie gminy Czernice Borowe ilustruje Mapa 1.

Mapa 1. Potozenie gminy Czernice Borowe

o~ i R 1
y Smim ™y } Osdwiec Sz K
Madziatnia A J8
- Pawowk ;
e ko i _
Pierrchaly » & G
i "‘1':(! ka o
womes ooty S 0
e :
wi - Kosmow - o
' Zak
\  Pawlowe Kodcieing - \?‘-- 4
Kotaki Wielkie | [ ,' " ¥ */
' y
f i Wy .,/ \
inake | ': L3 5 n
l L biny
A Wegra ' J
\ Otszewicd - o
4 Micow B 1) 5 8
|4 ’
. P Chodkowo-Blernat
nis Sy Polny M
Ps. - Gory Karw
=, Okrat
Chajnows; "kl
) Kiewk Przasnysz Zawadki
Otirebiec 4
[
. K
b
v
st L T
Rostho A Siarnk k e Such
i
e ST Slintkowo 5 slic
’ Howa Zbl
’
Zalogi) i | jozetowe
A ‘Golany P K
= % PSS OB T i S o el e y-Ko!
L oA il " o Dobrzankawo "
P 4 ! Ploniawy-B
- b \ = b o Sta |
tR g \
N‘PiAPIE t P Gusawin !
[ Gustows A

Zrédto: geoportal-krajowy

3.1.1. STRUKTURA SPOLECZNA

W 2025 roku gmine Czernice Borowe 2amieszkiwato 3 400 oséb. Struktura ludnosci charakteryzowata
sie przewaga liczby mezczyzn nad liczba kobiet, wynoszaca 68 oséb. W analizowanym okresie 2023-
2025 odnotowano staty, ogélny spadek liczby ludnosci o 2,61%. W odniesieniu do struktury ptci
obserwuije sie zblizona dynamike zmian spadkowych: liczba mezczyzn zmniejszyta sie w tym okresie o
2,97%, natomiast liczba kobiet o 2,23%. Szczegotowe dane dotyczace liczby ludnoéci w latach 2023-
2025 przedstawia Tabela 2.

Tela 2. Liczba ludnosci w dziale na pteé w latach 23~2025 = _
Licgba ludnosci ogotem Mezczyzni : Kobiety |
2023 2024 | 2025 | 2023 2024 | 2025 2023 . 2024 | 2025

3491 3456 3400 1787 1770 1734 1704 1686 1 66
Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS

1

W 2025 roku najliczniejsza grupe mieszkancow gminy Czernice Borowe stanowity osoby w wieku 45-
49 lat (249 oséb), w wieku 65-69 lat (245 osob) oraz w wieku 40-44 lata (242 osoby).
Najmniej mieszkancow jest w przedziatach wiekowych 80-84 lata (72 osoby) oraz 85 i wigcej lat
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(97 os6b). W najstarszych grupach wieku, powyzej 75. roku zycia, kobiety wyraznie dominowaty
liczebnoscia, podczas gdy w przedziatach wieku produkcyjnego od 35 do 54 lat widoczna byta przewaga
mezczyzn. Szczegdtowe dane dotyczace liczby mieszkancow gminy Czernice Borowe w podziale na pteé
oraz grupe wieku przedstawia ponizszy Wykres 1.

Wykres 1. Piramida wieku i ptei w 2025 roku
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS

W latach 2023-2025 wspétczynnik obciazenia demograficznego osobami starszymi w gminie Czernice
Borowe charakteryzowat sie wyrazna tendencja wzrostowy. Woweczas zostat odnotowany wzrost o
9,18% (0 2,9 p.p.). Zgodnie z danymi Gtéwnego Urzedu Statystycznego w 2025 roku na kazde 100 oséb
w wieku produkcyjnym przypadato juz 34,5 osoby w wieku poprodukcyjnym (wobec 31,6 w 2023 roku
oraz 33,3 w 2024 roku).

W przypadku salda migracji w przeliczeniu na 1 000 mieszkancow w analizowanym okresie odnotowano
zmienng dynamike - wartoéci przez caty czas pozostawaty ujemne, przy czym wskaznik ten po
przejsciowej poprawie z poziomu -6,8 w 2023 roku do -2,9 w 2024 roku, ulegt wyraznemu pogtebieniu
do -11,7 w 2025 roku. Szczegétowe dane dotyczace wspétczynnika obciazenia demograficznego oraz
salda migracji w przeliczeniu na 1 000 mieszkancéw w gminie Czernice Borowe zawiera Tabela 3.

Tabela 3. Inne wskazniki demograficzne
Wspéhizynnik obciazenia demo_graficznego Saldo migracji w przeliczeniu
osobami starszymi® na 1 000 mieszkaricow?
2023 2024 2025 023 . 2024 2025
31,6% 33,3% 34,5% -6,8 2.9 117

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS

! Liczba oséb w wieku poprodukcyjnym przypadajaca na kazde 100 oséb w wieku produkcyjnym.
“Migracje na pobyt staty poza jednostke w przeliczeniu na 1 000 mieszkaficéw.
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Najliczniejsza grupe mieszkarcéw pod wzgledem poziomu wyksztatcenia stanowia osoby posiadajace
wyksztatcenie srednie i policealne (28,41%) oraz zasadnicze zawodowe lub branzowe (22,92%). Mniejsza
grupa s3 osoby o wyksztatceniu podstawowym (16,03%) oraz wyzszym (12,16%). Najmniejsza liczba oséb
posiada wyksztatcenie gimnazjalne (3,39%) oraz podstawowe nieukoriczone (3,05%). Szczegotowe dane
dotyczace poziomu wyksztatcenia mieszkaricéw w 2021 roku przedstawia ponizsza Tabela 4.

Tabela 4. Poziom wyksztatcenia mieszkancow

Wyksztatcenie

Liczba osob

Procent ogolnej liczby mieszkancéw

Wyisze 434 12,16%
Srednie i policealne 1014 28,41%
Zasadnicze zawodowe/ branzowe 818 22,92%
Gimnazjalne 121 3,39%
Podstawowe 572 16,03%
Podstawowe nieukoriczone 109 3,05%

Zré6dto: opracowanie wiasne na podstawie Narodowego Spisu Powszechnego 2021

W 2025 roku zarejestrowanych byto 123 osoby bezrobotne, co stanowito 6,44% mieszkancow gminy w
wieku produkcyjnym. W poréwnaniu do 2023 roku odnotowano wzrost tego wskaznika o 0,72 pp.
W przypadku obu ptci w analizowanym okresie 2023-2025 nastapit og6lny wzrost poziomu bezrobocia.
W kontekécie mezczyzn odnotowano wzrost wskaznika o 1,21 pp. mieszkafncow w wieku produkcyjnym,
natomiast w przypadku kobiet odnotowano wzrost 0 0,12 pp. Nalezy jednak zwrdci¢ uwage na odmienna
dynamike tych zmian w obu grupach: u mezczyzn poziom bezrobocia rést nieprzerwanie rok do roku
(osiagajac odpowiednio 5,22% w 2024 roku oraz 6,16% w 2025 roku), podczas gdy w grupie kobiet po
przejsciowym wzroécie w 2024 roku (do poziomu 6,87%) odnotowano jego nieznaczny spadek w 2025
roku do poziomu 6,81%. Szczeg6towe dane dotyczace poziomu bezrobocia w gminie Czernice Borowe
w latach 2023-2025 przedstawia ponizsza Tabela 5.

Tabela 5. Poziom bezrobocia w latach 2023-2025

Procent w liczbie mieszkancow w

Bemoboce | Wetawd | " aeprodioom
2023 ‘ 2024 2025 5012023 #=21572024 2025
Ogoétem 113 116 123 5,72% 5,95% 6,44%
Mezczyzni 55 57 66 4,95% 5,22% 6,16%
Kobiety 58 59 57 6,69% 6,87% 6,81%

Zrédto: opracowanie wiasne na pedstawie danych BDL GUS (stan na 31.07.2026r.)

3.1.2. GEOWNE PROBLEMY SPOLECZNE | PRZYZNAWANE SWIADCZENIA

Najczestszym powodem przyznawania pomocy spotecznej w gminie Czernice Borowe w 2025 roku byto
ubdstwo. S$wiadczenia z tego tytutu otrzymato 50 rodzin. Kolejnymi najczesciej wystepujacymi
powodami byty: bezrobocie (26 rodzin), niepetnosprawnos¢ (19 rodzin) oraz dtugotrwata lub ciezka
choroba (18 rodzin). W poréwnaniu do 2023 roku odnotowano wzrost liczby rodzin objetych wsparciem
z powodu: niepetnosprawnosci (wzrost o 5 rodzin), dtugotrwatej lub ciezkiej choroby (wzrost o 3 rodziny),
bezrobocia (wzrost o 2 rodziny), a takze potrzeby ochrony macierzyistwa, bezdomnosci oraz bezradnosci
w sprawach opiekuriczo-wychowawczych (w trzech ostatnich przypadkach wzrost o 1 rodzine).
Dodatkowo, w analizowanym okresie odnotowano nieznaczny wzrost liczby rodzin wspieranych
z powodu ubdstwa, przy jednoczesnej stabilizaciji tego wskaznika w ostatnich dwéch latach. Spadek liczby
rodzin objetych wsparciem dotyczyt natomiast kategorii rzadziej wystepujacych, takich jak alkoholizm
czy zdarzenia losowe. Szczegétowe dane dotyczace powodéw przyznawania pomocy spotecznej
w gminie Czernice Borowe w latach 2023-2025 przedstawia ponizsza Tabela 6.

Tabela 6. Powody przyznawania pomocy spotecznej w latach 2023-2025

Liczba rodzin

2023 2024 2025

Ubéstwo 49 50 50
Bezdomnosc 1 1 2
Potrzeba ochrony macierzynstwa 7 7 8

- w tym wielodzietnos¢ 6 [} 6
Bezrobocie 24 | 27 26
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Liczba rodzin
2023 2024 2025 |

Niepinosprawnoéé < 14 -3 19
Dtugotrwata lub ciezka choroba 15 |16 18
Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia 4 6 5

gospodarstwa domowego
- W tym rodziny niepetne 2
- w tym rodziny wielodzietne 2
Alkoholizm 2
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego 0
1

Zdarzenie losowe
Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych MRiP5-03

O 1w w
OO, MNW

SWIADCZENIA POMOCY SPOLECZNE)

W latach 2023-2025 ulegta zwiekszeniu liczba rodzin oraz oséb otrzymujacych swiadczenia. Biorac pod
uwage rodziny objete wsparciem w postaci $wiadczen, ich liczba wzrosta w tym okresie o0 9,20% (ze 87
do 95 rodzin), natomiast liczba oséb objetych tym wsparciem wzrosta 0 6,29% (ze 143 do 152 oséb).
Odmienna tendencje odnotowano w przypadku rodzin otrzymujacych pomoc udzielana w ramach pracy
socjalnej. Wartos¢ ta zmniejszyta sie z poziomu 67 rodzin w 2023 roku do 39 rodzin w 2025 roku,
co stanowi spadek o 41,79%. Warto jednak zaznaczyc, ze w 2024 roku odnotowano przejsciowy,
wyraZzny skok liczby rodzin objetych ta forma pomocy do poziomu 88. Szczegétowe dane dotyczace
liczby os6b i rodzin korzystajacych ze $wiadczen pienieznych, niepienieznych oraz pozostatych ustug
w latach 2023-2025 przedstawia ponizsza Tabela 7.

Tabela 7. Liczba oséb i rodzin korzystajacych ze swiadczen pienieznych, niepienieznych oraz pozostatych ustug w latach 2023-
2025

Rodzaj swiadczen

Liczbaoséb | Liczbarodzin
023 | 2024 | 2025 | 2023 | 2024 | 2025

Swiadczenia ogétem 143 | 159 | 152 | 87 | 96 | 95
w tym: |

Swiadczenia pienieine 67 54 53 46 45 46
Swiadczenia niepieniezne 91 1 109 | 102 | 49 61 59
Swiadczenia przyznane w ramach zadan 0 0 0 0 0 0
zleconych

Swiadczenia przyznane w ramach zadan wtasnych 143 | 159 | 152 87 96 95
Pomoc udzielana w ramach pracy socjalnej X X X 67 88 39

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie raportu MRiPS-03

taczna kwota swiadczen z pomocy spotecznej przekazanych w ramach zadan wtasnych gminy Czernice
Borowe w 2025 roku wyniosta 429 501 zt. W poréwnaniu do 2023 roku byt to wzrost tacznej kwoty
swiadczeri 0 49,26%. Biorac pod uwage poszczegolne rodzaje Swiadczen, najwieksza kwotg w 2025 roku
charakteryzowaty sie zasitki state (233 593 zt), z ktérych korzystato 19 oséb. Kolejnymi éwiadczeniami
byty positki, z ktérych skorzystaty 92 osoby, a ich koszt wyniést 102 756 zt, oraz zasitki okresowe,
z ktorych skorzystato 16 0séb i kosztowaty 35 792 zt. Szczegotowe dane dotyczace liczby rodzin i 0s6b
korzystajacych z pomocy spotecznej w ramach zadan wtasnych w latach 2023-2025 w gminie Czernice
Borowe przedstawia ponizsza Tabela 8.
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3.2.ZASOBY GMINY CZERNICE BOROWE

3.2.1 ISTNIEJACE NA TERENIE ZASOBY, PODMIOTY | ORGANIZACJE

OBSZAR POMOCY SPOLECZNE)

Gtéwna jednostka organizacyjna realizujaca zadania z zakresu pPomocy spotecznej w Gminie Czernice
Borowe jest Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej (GOPS), zlokalizowany na obszarze wiejskim przy ul.
Dolna 2 w Czernicach Borowych. Realizuje on zadania wtiasne oraz zlecone z zakresu wsparcia osob i
rodzin w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych, zabezpieczenia spotecznego, integracji oraz
niwelowania skutkéw ubéstwa, bezrobocia, niepetnosprawnosci i wykluczenia spotecznego. Wsparciem
finansowym i $wiadczeniami niematerialnymi w 2025 roku objeto 152 osoby korzystajace bezpogrednio
ze Swiadczen (wobec 143 0s6b w 2023 roku oraz 159 w 2024 roku).

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej (GOPS) w Gminie Czernice Borowe stanowi gtéwna jednostke
realizujaca zadania z zakresu pomocy spotecznej. Osrodek prowadzi prace socjalna, udziela swiadczen
pienigznych i niepienieznych, realizuje programy wspierajace osoby starsze (np. program ostonowy
.Positek w szkole i w domu” oraz +Opieka 75+”) a takze zktywnie wspotpracuje z innymi instytucjami,
takimi jak Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, Spétdzielnia Socjalna KOSTKA”,
Szkota Podstawowa, Przychodnia Lekarska oraz Policja w ramach procedury ,Niebieska Karta”.

Tabela 9. Podstawowe informacje o podmiotach (lokalizacja, liczba miejsc, uzytkowanie) dla lat 2023-2025

Podmiot (miasto/wies) korzystajacych
2023 2024 2025 | 2023 | 2024 2025
Gminny Osrodek Pomocy

Spotecznej obszar wiejski X X X 143 159 152

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie raportéw MRiPS-06

W analizowanym okresie 2023-2025 w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Czernicach Borowych
odnotowano stabilizacje kadr. W kadrze jednostki funkcjonuje m.in. asystent rodziny, ktéry w 2025 r.
objat statym wsparciem i nadzorem 9 rodzin wychowujacych tacznie 21 dzieci. Ponadto gmina
wspoétfinansowata pobyt 2 dzieci w pieczy zastepczej (wydatek rzedu 61 718,66 z1). Z ramienia O¢rodka
oddelegowany zostat réwniez pracownik dedykowany do biezacych kontaktéw i wspotpracy z nowo
utworzona Rada Senioréw. Liczba personelu utrzymata sie na poziomie 6 oséb w latach 2023-2025.
Szczegdtowe dane przedstawia Tabela 10.

Tabela 10. Informacje o personelu w podmiotach dla lat 2023-2025

Liczba personelu w

Liczba personelu w 2 G
2 : rzeliczeniu na 1 000
przeligzeniu na etaty P 3 i 0o
mieszkancow

2023 | 2024 | 2025 | 2023 2024 | 2025
Gminny Osrodek

Pomocy Spotecznej 6 6 6 6,00 6,00 6,00 1,72 1,74 1,76
Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie raportéw MRIPS-05, MRiPS-06

Liczba personelu

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czernicach Borowych jest jednostka organizacyjng prowadzona
przez gmine, realizujaca zadania statutowe w oparciu o $rodki finansowe pochodzace z budzetu panstwa
w formie dotacji celowych oraz érodki wiasne gminy. W latach 2023-2025 koszty utrzymania jednostki
i realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej charakteryzowaty sie tendencja wzrostowa w ujeciu
catego okresu, zwiekszajac sie tacznie o 28,75% (0 310 472,95 z4) - z poziomu 1 080 010,46 zt w 2023
roku, przez 1 458 088,28 zt w 2024 roku, do 1 390 483,41 zt w 2025 roku. Po wyraznym wzroécie
wydatkéw w 2024 roku (0 35,01% wzgledem roku poprzedniego), w 2025 roku odnotowano ich niewielki

12|Stroha



spadek o 4,64%. Szczegotowe informacje organizacyjne oraz zestawienie kosztéw utrzymania podmiotu
w latach 2023-2025 przedstawia Tabela 11.

Tabela 11. Informacje organizacyjne dotyczace podmiotéw dla lat 2023-2025

Jednostka Zrodta i wysokosc
prowadzaca finansowania

2023 2024 2025 | 2023 2024 2025 2023 2024 2025 |

Koszty utrzymania

Podmiot

budzet panstwa 1080 1458 1390
Gminny Osrodek R (dotacje celowe), 010,46 088,28 48341
Pomocy Spotecznej 4 budzet gminy (érodki  Zt zt zt
wiasne)

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych wtasnych gminy

Gminne Centrum Informacji (GCI) w Czernicach Borowych to samorzadowa jednostka powotana w celu
ograniczania bezrobocia, przeciwdziatania wykluczeniu cyfrowemu oraz aktywizacji mieszkancow.
Funkcjonuje jako nowoczesny punkt dostepu do technologii oraz lokalny animator zycia spotecznego. Do
gtéwnych zadan GCI nalezy: zapewnienie mieszkaricom dostepu do informacji publicznej, zapewnienie
wsparcia dla 0séb poszukujacych pracy, prowadzenie edukacji cyfrowej oraz dziatan z zakresu promocji
i turystyki oraz wsparcie i koordynacja programéw na terenie gminy. GCI stanowi kluczowe Zrédto
informacii i wsparcia rozwoju osobistego oraz zawodowego mieszkaricow. Do wspotpracy zapraszani 53
wszyscy cztonkowie spotecznosci lokalnej, organizacje oraz wolontariusze.

OBSZAR EDUKACJI

Na terenie Gminy Czernice Borowe funkcjonuje zorganizowana siec samorzadowych placowek
oéwiatowo-wychowawczych. Od 1 wrzesnia 2024 roku, w wyniku reorganizacji sieci szkolnej i likwidacji
placéwki filialnej w Rostkowie, catosc publicznego ksztatcenia podstawowego i przedszkolnego zostata
skoncentrowana w Szkole Podstawowej im. Janiny Sieklickiej w Czernicach Borowych. Ponadto
w strukturze placéwki w ramach programu rzadowego ,MALUCH+" utworzono i wyposazono
Samorzadowy Ztobek w Czernicach Borowych.

W roku szkolnym 2024/2025 do placowki uczeszczato tacznie 302 dzieci, w tym 213 uczniéw w klasach
1-VIIl oraz 89 wychowankéw w oddziatach przedszkolnych. Szkota zapewnia petne ksztatcenie ogdlne,
opieke éwietlicowa, dow6z uczniow, wsparcie psychologiczno-pedagogiczne oraz pomoc dla uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (w tym 3 nauczycieli wspomagajacych, 2 pedagogow, psychologa,
logopede oraz terapeute pedagogicznego). Szkota aktywnie wspotdziata ze srodowiskiem lokalnym, w
tym z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Rada Senioréw oraz organizacjami pozarzadowymi przy
organizacji wydarzen integracyjnych i profilaktycznych. Ponadto gmina finansowata zwrot kosztéw
wychowania przedszkolnego dla 45 dzieci uczeszczajacych do przedszkoli poza terenem gminy (kwota
397 575,36 z1).

Tabela 12. Szkoty podstawowe i przedszkola na terenie gminy Czernice Borowe

Lp. | Nazwa Adres
1 Szkota Podstawowa im. Janiny Sieklickiej w Czernicach ul. 21 Putku Piechoty,

: Borowych 06-415 Czernice Borowe
2 Oddziat Przedszkolny przy Szkole Podstawowej w Czernicach | ul. 21 Putku Piechoty,

: Borowych 06-415 Czernice Borowe

ul. 21 Putku Piechoty,

06-415 Czernice Borowe
Szkota Podstawowa im. $w. Stanistawa Kostki w Rostkowie
4| lzlikwidowana z dniem 31.08.2024 ) 05-415 Rostkown

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie Raportu o stanie Gminy Czernice Borowe za 2025 rok

3. Samorzadowy Ztobek w Czernicach Borowych

KULTURA, SPORT | REKREACJA

Gminna Biblioteka Publiczna w Czernicach Borowych to kluczowa instytucja kultury na terenie gminy,
ktérej dziatalno$é wykracza daleko poza standardowe udostepnianie ksiegozbioru. Petni ona funkcje
lokalnego centrum aktywnosci spotecznej, edukacyjnej i integracji miedzypokoleniowej. Gtownymi
obszarami dziatalnosci sa:
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* Dziatalnos¢ biblioteczna i czytelnicza: biblioteka zapewnia mieszkaricom powszechny dostep do
literatury pieknej, popularnonaukowej, nowoéci wydawniczych oraz prasy. Oferuje réwniez
stanowiska komputerowe 7z bezptatnym dostepem do Internetu, wspierajac rozwoj kompetencji
cyfrowych.

* Centrum Animacji Kultury: przy bibliotece funkcjonuje nowoczesna sala widowiskowa, ktdra
stanowi serce kulturalne gminy. Organizowane s3 w niej liczne wydarzenia artystyczne, seanse
filmowe, spektakle teatralne oraz koncerty muzyczne,

* Edukacja i warsztaty dla dzieci i mtodziezy: Instytucja aktywnie organizuje czas wolny dla
najmtodszych mieszkancow - m.in. w ramach ogélnopolskich akcji takich jak ,Ferie w Bibliotece”
czy ,Wakacje w Bibliotece”. W ofercie znajduja sie cykliczne warsztaty plastyczne,
rekodzielnicze, muzyczne, a takze spotkania autorskie z pisarzami.

¢ Integracja spoteczna i miedzypokoleniowa: biblioteka jest miejscem spotkan i aktywizacji
roznych grup spotecznych. Wspétpracuje z lokalnymi organizacjami pozarzadowymi, Kotami
Gospodyn Wiejskich oraz klubami seniora, wspdtorganizujac wieczornice, obchody Swiat
narodowych oraz spotkania kultywujace lokalne tradycje i historie regionu.

¢ Dziatalnos¢ informacyjna: instytucja wspiera obieg informacji w gminie, promujac czytelnictwo,
lokalnych tworcow oraz wydarzenia kulturalne za posrednictwem tablic informacyjnych, kronik
oraz mediéw spotecznosciowych.

* Gminne Centrum Informacji: osrodek inicjuje oraz koordynuje szereg cyklicznych wydarzen
srodowiskowych, w tym organizacje aktywnego wypoczynku zZimowego i letniego dla dzieci
mtodziezy (m.in. pétkolonie letnie, warsztaty, zajecia rekreacyjne, a takze zimowe kuligi).
Placowka odpowiada za bogata oferte imprez integracyjnych i plenerowych dla catych rodzin
(m.in. pikniki rodzinne, bale karnawatowe oraz rajdy rowerowe taczace rekreacje z edukacja
historyczna i przyrodnicza). Aktywnie angazuje sie w organizacje i wspotprowadzenie duzych
wydarzen o charakterze gminnym i ponadlokalnym, takich jak Noc Kosciotéw w Rostkowie
(potaczona z festiwalem dla dzieci i mtodziezy) oraz tematyczne wieczorki i spotkania
integracyjne dedykowane seniorom. Jednostka wspiera mieszkancow w zakresie
przeciwdziatania wykluczeniu cyfrowemu, poszukiwania pracy oraz promocji waloréw
turystycznych regionu, sciéle wspotpracujac z Gminna Biblioteka Publiczna, szkota, GOPS oraz
lokalnymi organizacjami pozarzadowymi.

¢ Centrum Aktywnoéci Lokalnej: otwarte w lipcu 2025 roku, powstato w wyniku gruntowne;j
modernizacji dawnego sklepu i punktu skupu mleka. W ramach prac remontowych budynek
zyskat m.in. nowe pokrycie dachowe, instalacje, izolacje cieplna, odnowione wnetrza, elewacje,
zadaszony taras oraz zagospodarowany plac gminny. Obiekt petni funkcje otwartej przestrzeni
dla spotecznikéw, organizacji pozarzadowych i mieszkancéw, stuzac integracji lokalnej, debatom
© potrzebach gminy oraz realizacji projektéw spotecznych. W centrum odbywaja sie m.in.
warsztaty kulinarne i kultywowanie tradycji regionalnych (, Tradycje kulinarne z przepisow Babci”
realizowane przez Czernickie Stowarzyszenie Aktywnych Spotecznie we wspétpracy z KGW),
zajecia z kompetencji cyfrowych (,Cyfrowa OdNowa Seniorow”) oraz cotygodniowe ¢rodowe
warsztaty muzyczne i préby zespotu wokalnego.

Biblioteka w Czernicach Borowych scisle wspétdziata z Urzedem Gminy, szkotami oraz Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej, stanowiac nowoczesne i otwarte dla kazdego mieszkarica miejsce
spotkan, rozwoju osobistego oraz rekreacji kulturalnej.

KAPITAL SPOLECZNY

Kapitat spoteczny Gminy Czernice Borowe tworza jednostki Ochotniczych Strazy Pozarnych, Kota
Gospodyn Wiejskich, podmioty ekonomii spotecznej oraz stowarzyszenia lokalne dbajace o rozwgj
kultury, tozsamoéé¢ patriotyczng i integracje mieszkaricow. Na terenie gminy funkcjonuja 4 jednostki
Ochotniczych Strazy Pozarnych, w tym 2 wtaczone do Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego (OSP
Rostkowo i OSP Wegra) oraz jednostki w Czernicach Borowych i Pawtowie Koscielnym. tacznie skupiaja
one 175 wykwalifikowanych druhéw ochotnikéw.
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W grudniu 2025 roku Rada Gminy podjeta uchwate o utworzeniu Rady Senioréw Gminy Czernice
Borowe oraz nadaniu jej statutu, powotujac reprezentatywne ciato o charakterze doradczym
i iniciatywnym. W celu zapewnienia sprawnego przeptywu informacji i wsparcia operacyjnego ze strony
samorzadu, z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej zostata oddelegowana jedna osoba wyznaczona do
statych kontaktéw roboczych z Rada Senioréw. Rada ta, wraz z GOPS, scisle wspétpracuje z lokalnymi
partnerami:

s ze Spotdzielnia Socjalna JKOSTKA” (wspdlne projekty opiekuncze, aktywizacja zawodowa
i wsparcie senioréw w miejscu zamieszkania),

e ze Szkota Podstawowa im. Janiny Sieklickiej w Czernicach Borowych (miedzypokoleniowe
warsztaty, spotkania edukacyjne, obchody $wiat narodowych i lokalnych),

e 7 Przychodnia Lekarska / Osrodkiem Zdrowia w Czernicach Borowych (profilaktyka zdrowotna
senioréw, wsparcie 0sob niesamodzielnych).

Istotnym filarem gospodarczym i spotecznym pozostaje Spétdzielnia Socjalna ,KOSTKA" z siedziba
w Chojnowie, powotana przez Gming Czernice Borowe i Parafie pw. $w. Stanistawa Kostki w Rostkowie.
Podmiot ten realizuje zadania reintegracji zawodowej, zatrudniajac 16 oséb, ktore éwiadcza m.in. ustugi
opiekuncze na rzecz podopiecznych GOPS, ustugi terapeutyczne, a takze prace porzadkowe i budowlane.
Na terenie gminy bardzo wysoka aktywnosécig wyréznia sie réwniez 12 kot gospodyn wiejskich oraz
lokalne organizacje pozarzadowe.

Tabela 13. Organizacje prowadzace dziatalno$¢ na rzecz mieszkaricéw gminy Czernice Borowe
m Nazwa podmiotu / obiektu n pod
1. Spoldzielnia Socjalna ,KOSTKA" bk e
spotecznej
2. Rada Seniorow Gminy Czernice Borowe Organ dorqdczo-
konsultacyjny

Czernickie Stowarzyszenie Emerytow Rencistow i Gospodyn Stowarayszenis

Wiejskich
4, Stowarzyszenie Rozwoju Ziemi Czernickiej Stowarzyszenie
5. Czernickie Stowarzyszenie Aktywnych Spotecznie Stowarzyszenie
6. Stowarzyszenie Mieszkancéw Gminy Czernice Borowe Stowarzyszenie
7 Przasnyska Fundacja Pomocy Dzieciom i Mtodziezy Eundacl
g Niepetnosprawnej "SWIETLIK" i
8. Fundacja lnlqaty\n{‘Prorodzm_nyf'l'l i Opiekuniczo- Fundaci
Wychowawczych "Nasze Dzieci
9. Przasnyskie Stowarzyszenie Historii Ozywionej Stowarzyszenie
10. Stowarzyszenie Pszczeli Folwark Stowarzyszenie
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Potnocne ;
11. M . Stowarzyszenie
azowsze
12. Lokalna Organizacja Turystyczna Pétnocnego Mazowsza Stowarzyszenie

13.  Grupa Anonimowych Alkoholikéw ,SZANSA” w Chojnowie Grupa wsparcia

14. Uczniowski Klub Sportowy ,BOROWIAKI” Klub sportowy
15. Gminny Klub Sportowy "BOROVIA" Klub sportowy
16.  Uczniowski Klub Sportowy "CENTER" Klub sportowy
17.  Ochotnicza Straz Pozarna Czernice Borowe Ochotnicza Straz Pozarna
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[ Lp. | Da2wa bodmioty f oblelch Sl i S T bodmioty | ]

18.  Ochotnicza Straz Pozarna Pawlowo Koscielne Ochotnicza Straz Pozarna
19.  Ochotnicza Straz Pozarna Rostkowo Ochotnicza Straz Pozarna
20.  Ochotnicza Straz Pozarna Wegra Ochotnicza Straz Pozarna
21. Gminna Orkiestra Deta przy OSP w Wegrze Zespo6t muzyczny

22, Koto Gospodyr Wiejskich w Jastrzebcu Koto Gospodyn Wiejskich
23. Koto Gospodyr Wiejskich w Wegrze Koto Gospodyn Wiejskich
24.  Koto Gospodyri Wiejskich w Czernicach Borowych Koto Gospodyn Wiejskich
25, Koto Gospodyr Wiejskich w Nowych Czernicach Koto Gospodyr Wiejskich
26. Koto Gospodyn Wiejskich w Grojcu Koto Gospodyn Wiejskich
27, Koto Gospodyn Wiejskich Pierzchaty Koto Gospodyn Wiejskich
28.  Koto Gospodyri Wiejskich w Chrostowie Wielkim Koto Gospodyn Wiejskich
29.  Koto Gospodyn Wiejskich w Obrebcu Koto Gospodyn Wiejskich
30. Koto Gospodyn Wiejskich w Pawtowie Koscielnym Koto Gospodyn Wiejskich
31.  Koto Gospodyn Wiejskich w Rostkowie Koto Gospodyn Wiejskich
32.  Koto Gospodyni Wiejskich Olszewiec Koto Gospodyn Wiejskich
33, Koto Gospodyr Wiejskich Borkowianki w Borkowie Koto Gospodyr Wiejskich

Falentach

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie Raportu o stanie Gminy Czernice Borowe za 2025 rok

PLACOWKI ZDROWOTNE

Swiadczenia podstawowej opieki zdrowotnej na terenie gminy realizowane $3 W gminnym obiekcie
ochrony zdrowia zlokalizowanym przy ul. Stanistawa Chetchowskiego 2 w Czernicach Borowych.
W budynku funkcjonuje:

* Przychodnia Lekarska / Osrodek Zdrowia w Czernicach Borowych - zapewniajgca mieszkancom
dostep do lekarza rodzinnego, gabinetu zabiegowego oraz pielegniarki i potoznej srodowiskowej.
Osrodek scigle wspotpracuje z GOPS oraz Rada Senioréw w zakresie monitorowania stanu
zdrowia i wsparcia 0séb starszych oraz niesamodzielnych.

* Prywatny Gabinet Stomatologiczny - funkcjonujacy w lokalu uzytkowym na terenie oérodka
zdrowia.

Dorazng opieke szpitalng i specjalistyczna mieszkaricom zabezpiecza Samodzielny Publiczny Zespot
Zaktadéw Opieki Zdrowotnej im. dr. Wojciecha Oczki w Przasnyszu (oraz stacjonujace w rejonie zespoty
ratownictwa medycznego). Uzupetnieniem gminnego systemu ochrony zdrowia i profilaktyki sa
programy prozdrowotne oraz punkt konsultacyjny w Gminnej Bibliotece Publicznej, w ktérym dyzury
petni certyfikowany terapeuta uzaleznien.
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322 ODPLATNOSC ZA POBYT W DOMACH POMOCY SPOLECZNE)

W 2025 roku w Domach Pomocy Spotecznej przebywato ogétem 3 mieszkancow gminy Czernice
Borowe, a gmina z tego tytutu optacita pobyt na taczna kwote 138 927 zt,cow przeliczeniu na 1 osobe
stanowito koszt 46 309,00 zt. W poréwnaniu do roku 2023 liczba mieszkaricéw przebywajacych w DPS
zwiekszyta sie 0 1 osobg (z 2 do 3 0s6b, po przejéciowym wzroécie do 4 0s6b w 2024 roku). kaczna kwota
wydatkéw gminy w analizowanym okresie wykazywata stata tendencje wzrostowa i zwiekszyta sie o
52.99% (0 48 122 z1) - z poziomu 90 805 zt w 2023 roku, przez 129 139 zt w 2024 roku, do 138 927 zt
w 2025 roku. Z kolei éredni roczny koszt jednostkowy przypadajacy na jednego mieszkarca, po
przejsciowym spadku w 2024 roku do kwoty 32 284,75 zi, ostatecznie wzrést o 2,00% (o 906,50 zt)
wzgledem poziomu z 2023 roku (45 402,50 zt). Szczegbtowe informacje dotyczace odptatnosci gminy
Czernice Borowe za pobyt w Domu Pomocy Spotecznej w latach 2023-2025 zawiera Tabela 14.

Tabela 14. Odptatnoé¢ gminy Czernice Borowe za pobyt w Domu Pomocy Spotecznej

Liczba os6b 2 4 3
Kwota swiadczer (zf) 90 805 129 139 138 927
Kwota w przeliczeniu na 1 osobe (zf) 45 402,50 32 284,75 46 309,00

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie MRiPS

3.2.3. USLUGI SWIADCZONE W SRODOWISKU

Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Czernicach Borowych realizuje szeroki wachlarz dziatan
érodowiskowych ukierunkowanych na wsparcie mieszkaricow w codziennym funkcjonowaniu,
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oraz wzmacnianie samodzielnosci rodzin i 0sob
potrzebujacych pomocy. Ustugi te adresowane sa w szczegdlnosci do oséb starszych, 0s6b
z niepetnosprawnoéciami, rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo-wychowawcze oraz $rodowisk
dotknietych problemami uzaleznieri i przemocy domowej. Realizacja zadan ¢rodowiskowych opiera sie
na érodkach wiasnych gminy, dotacjach celowych z budzetu panstwa, funduszach zewnetrznych (w tym
grantach) oraz zaciesniajacej sie wspotpracy z podmiotami ekonomii spotecznej, instytucjami
oéwiatowymi i organizacjami pozarzadowymi.

WSPARCIE DLA OSOB STARSZYCH

Istotnym elementem lokalnego systemu opieki nad seniorami jest realizacja rzadowego programu
,Opieka 75+”, ktorego celem jest zwiekszenie dostepnosci ustug opiekunczych dla osob w wieku 75 lat
i wiecej w ich miejscu zamieszkania:

e W 2023 roku wsparciem w ramach programu objeto 4 osoby (tacznie z ustug opiekuriczych w
gminie skorzystato 7 oséb, a na realizacje programu ,Opieka 75+" wydatkowano 40 266,00 zt,
w tym 20 131,00 zt z dotacji wojewody; zrealizowano 1 841 godzin ustug).

e« W 2024 roku ze wsparcia programu ,Opieka 75+" skorzystaty 4 osoby (ogétem ustugi
opiekuricze $wiadczono dla 8 podopiecznych, przeznaczajac na program 40 070,00 zt, z czego
29 170,00 zt stanowito dofinansowanie wojewody).

e W 2025 roku programem objeto 6 0séb w wieku 75+ (taczna liczba osob korzystajacych z ustug
opiekunczych wzrosta do 10, a catkowity koszt programu zamknat sie kwota 59 675,00 zt, przy
dotacji z budzetu parstwa w wysokosci 35 805,00 z4). W okresie tym zrealizowano 1 925 godzin
ustug opiekuriczych.

W celu podniesienia jakosci i elastycznosci opieki, od 1 paZdziernika 2025 r. realizacje ustug
opiekuniczych dla oséb w wieku 75 lat i wiecej powierzono podmiotowi ekonomii spotecznej - Spétdzielni
Socjalnej ,KOSTKA" z siedziba w Chojnowie.

Ponadto w ramach pozyskanego grantu ,Premia Spoteczna” z Fundacji Fundusz Wspétpracy, od 1
pazdziernika 2025 r. wdrozono projekt éwiadczenia ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania dla ¢
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podopiecznych GOPS, W 2025 roku 5 zatrudnionych opiekunek ze Spétdzielni Socjalnej ,KOSTKA”
zrealizowato 957 godzin ustug (wydatkowano 32 483,40 zt przy catkowitej wartoéci grantu wynoszacej
224 751,00 z4),

W 2026 roku wachlarz ustug srodowiskowych poszerzono o bezptatna ustuge transportowa , Takséwka
dla Seniora” (zapisy uruchomione od 20 kwietnia 2026 r.), skierowana do senioréw oraz oséb z
niepetnosprawnosciami. Ustuga umozliwia bezptatne przejazdy na terenie gminy Czernice Borowe oraz
w relacji do i z Przasnysza w dni robocze w godzinach 8:00-17:00 (zaméwienia przyjmowane sa
telefonicznie w GOPS 7 co najmniej 3-dniowym wyprzedzeniem).

Do catosciowego systemu wsparcia senioréw naleza takze inicjatywy integracyjne i doradcze:

* funkcjonujacy przy Gminnej Bibliotece Publicznej Klub Seniora oraz Amatorski Zespot Wokalny
Senioréw, ktére organizuja warsztaty (m.in. muzyczne, rekodzielnicze, kulinarne), spotkania
okolicznosciowe i bale integracyjne.

* Utworzona uchwata Rady Gminy w grudniu 2025 r. Rada Senioréw Gminy Czernice Borowe,
wspétpracujaca bezpoérednio z Wyznaczonym pracownikiem GOPS, szkotg, osrodkiem zdrowia
oraz spétdzielnia socjalna.

* Ustuga biblioteczna «Ksiazka na telefon”, gwarantujaca bezptatne dostarczanie literatury
bezposrednio do doméw oséh starszych, chorych i z ograniczona sprawnoscia ruchowa.

WSPARCIE DLA OSOB 7 NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI

Wsparcie na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami w analizowanym okresie koncentrowato sie na
zapewnieniu opieki w $rodowisku domowym, pomocy finansowej oraz projektach aktywizujacych:

* W okresie wrzesien-grudzien 2023 r. GOPS w Czernicach Borowych we wspotpracy z Fundacja
Regeneracja zrealizowat projekt ,W trosce o Was - ustugi spoteczne na terenie gminy Czernice
Borowe"” (wspotfinansowany z RPO WM 2014-2020). W ramach zadania przeszkolono 20 oséb
w zakresie opieki nad osobami z niepetnosprawnoscia, 17 oséb swiadczyto ustugi asystenckie, a
takze utworzono wypozyczalnie sprzetu dla oséb z niepetnosprawnosciami.

*  Wyptacano $wiadczenia opiekuricze, w tym zasitki pielegnacyjne (od 984 éwiadczen na kwote
212 387,00zt w 2023 r. do 1 038 Swiadczen na kwote 224 042,00 zt w 2025 r.) oraz $wiadczenia
pielegnacyjne (od 1 989 004,00 zt w 2023 r. do 2 635 496,00 zt w 2025 r.).

* Zapewniono bezptatny dowéz uczniéw z niepetnosprawnosciami do placéwek oswiatowych
(gmina zakupita w 2024 r. nowoczesny autobus przystosowany do przewozu oséb na wozkach
inwalidzkich, dysponujac takze busem) oraz realizowano zwrot kosztéw dowozu dzieci
realizowanego przez rodzicéw.

WSPARCIE DLA RODZIN Z DZIECMI

Dziatania wspierajace rodziny z dzie¢mi obejmuja zabezpieczenie potrzeb bytowych, pomoc Zywieniowa,
prace asystenta rodziny oraz piecze zastepcza:

* Program ,Positek w szkole i w domu” - w latach 2023-2025 regularnie finansowano gorace
positki dla dzieci w szkotach: w 2023 r. dia 100 ucznidw (oraz 18 na wniosek dyrektora szkoty,
wydatkowano 87 443,00 zt), w 2024 r. dla 130 ucznidw (oraz 14 na wniosek dyrektora,
wydatkowano 100 422,00 zt), a w 2025 . dla 109 uczniow (oraz 9 na wniosek dyrektora, taczny
koszt: 126 432,28 zt). Ponadto rodziny w trudnej sytuacji otrzymywaty zasitki celowe na zakup
zywnosci. W ramach Modutu 3 programu wyremontowano stotdwke szkolng w SP w Czernicach
Borowych.

¢ Program Pomocy Zywnoéciowej (POPZ / FEPZ) - artykuty spozywcze otrzymato: 277
mieszkancéw i 47 uchodzcow w 2023 . (4 619,87 kg), 324 osoby w 2024 . (33 661,56 kg) oraz
366 0s6b w 2025 r. (19 697,36 kg).
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« Praca asystenta rodziny - asystent rodziny zatrudniony w GOPS wspierat rodzicow
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych: w 2023 r. objat wsparciem 2 rodziny (5
dzieci), w 2024 r. 4 rodziny (11 dzieci), aw 2025 r. 9 rodzin (21 dzieci).

e Piecza zastepcza - gmina wspdtfinansowata koszty pobytu 2 dzieci w rodzinnej pieczy
zastepczej poza terenem gminy, przeznaczajac na ten cel 30 727,69 zt w2023 r., 39 198,81 zt
w 2024 r. oraz 61 718,66 zt w 2025 .

« Karta Duzej Rodziny - realizujac zadania zlecone na rzecz rodzin wielodzietnych, wydano 124
karty w 2023 r., 52 karty w 2024 r. oraz 20 kart w 2025 .

« Pomoc materialna o charakterze socjalnym - stypendia socjalne wyptacono dla 32 uczniow
w 2023 r. (31 480,72 zi), 57 ucznidw w 2024 r. (23 327.55 z4) oraz 49 ucznidw w 2025 .
(24 228,68 z4).

WSPARCIE DLA OSOB W KRYZYSIE ZDROWIA PSYCHICZNEGO, SYTUACJI PRZEMOCY I/
LUB Z PROBLEMEM UZALEZNIEN

System interwencji kryzysowej i przeciwdziatania zjawiskom patologii opiera si¢ na koordynacji dziatan
Zespotu Interdyscyplinarnego oraz Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych:

e Przeciwdziatanie przemocy domowej - gminny Zespot Interdyscyplinarny prowadzit procedury
,Niebieskie Karty”: 4 procedury w 2023 r. (zakoAczono 4), 8 procedur w 2024 r. (zakonczono 4)
oraz 12 procedur w 2025 r. (zakonczono 4). Rodziny dotkniete problemem monitorowane sa
wspdlnie przez pracownikow socjalnych, dzielnicowego oraz kuratoréw sadowych.

e Punkt Konsultacyjno-Informacyjny ds. Uzaleznienn i Wspétuzaleznien - funkcjonujacy
w budynku Gminnej Biblioteki Publicznej punkt zapewniat mieszkaficom bezptatne konsultacje
osobiste
i telefoniczne z certyfikowanym terapeuta uzaleznien.

e Grupa AA ,SZANSA” w Chojnowie - dziatajaca od 2009 r. samopomocowa grupa wsparcia
(ok. 20 uczestnikéw), spotykajaca sie we wtorki w dworze w Chojnowie, wspétfinansowana
w zakresie mitingdw rocznicowych, spotkan éwiatecznych i wyjazdow trzezwosciowych (Lichen,
Czestochowa, Zakroczym).

« Projekt terapeutyczny ,Zrozumie¢ siebie” - wdrozony w 2025 r. projekt realizowany przez
certyfikowanego terapeute ze Spotdzielni Socjalnej ,KOSTKA™ w ramach grantu ,Premia
Spoteczna”. Zapewnia on 126 godzin wsparcia terapeutycznego (indywidualnego i grupowego)
dla 0s6b wychodzacych z uzaleznien, wspétuzaleznionych oraz uwiktanych w przemoc domowa.

« Infrastruktura wsparcia osob w kryzysie bezdomnoéci i w kryzysie Zyciowym - istotnym
elementem bazy pomocowej na terenie gminy jest placéwka Mazowieckiego Centrum Pomocy
Blizniemu MONAR-MARKOT zlokalizowana pod adresem Turowo 12, 06-415 Czernice Borowe.
Oérodek éwiadczy specjalistyczne schronienie, pomoc bytowa, wsparcie socjalne i dziatania
readaptacyjne dla osdb w kryzysie bezdomnoéci i znajdujacych sie w skrajnym kryzysie
zyciowym. Niezaleznie od tego gmina rokrocznie finansowata udzielenie schronienia dla
1 osoby w kryzysie bezdomnosci, wydatkujac na ten cel 11 516,19 zt w 2023 r., 10 826,00 zt w
2024 r. oraz 30 586,39 zt w 2025 r.

PRACA SOCJALNA W SRODOWISKU

Praca socjalna prowadzona przez pracownikéw GOPS stanowi jedno z podstawowych narzedzi wsparcia
niematerialnego. Realizowana jest w miejscu zamieszkania podopiecznych i obejmuje diagnoze
¢rodowiska, poradnictwo specjalistyczne, pomoc w sprawach urzedowych, przezwyciezanie barier
zyciowych oraz koordynacje pomocy instytucjonalnej bez wzgledu na poziom dochodu rodziny.

W latach 2023-2025 bezposrednim wsparciem osrodka (finansowym i niefinansowym) objeto
odpowiednio: 143 osoby w 2023 r., 159 0s6b w 2024 r. oraz 152 osoby w 2025 r. Najczestszymi
przyczynami interwencji érodowiskowej pracownikow socjalnych pozostawaty: ubdstwo, bezrobocie,
dtugotrwata lub ciezka choroba oraz niepetnosprawnos¢. Pracownicy socjalni realizuja swoje zadania w
bezpoérednie] wspotpracy ze szkota, posterunkiem policji, kuratorami sadowymi, personelem
medycznym osrodka zdrowia oraz podmiotami ekonomii spotecznej.
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3.3.DIAGNOZA POTRZEB WYBRANYCH GRUP DOCELOWYCH W PODZIALE
NA OBSZARY WSPARCIA

Rozdziat przedstawia pogtebiona diagnoze potrzeb wybranych grup docelowych w Gminie Czernice
Borowe, stanowiaca podstawe do okreslenia kierunkow rozwoju ustug spotecznych oraz dziatar
zaplanowanych w Lokalnym Planie Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych. Diagnoza zostata
Opracowana w oparciu o analize danych jakosciowych i zastanych, umozliwiajac wieloaspektowe
rozpoznanie sytuacji mieszkaricow oraz identyfikacje kluczowych wyzwan stojacych przed lokalnym
systemem wsparcia.

Kluczowa podstawe opracowania stanowity wnioski wypracowane podczas warsztatéw diagnostyczno-
strategicznych z udziatem przedstawicieli lokalnych instytucji, jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej oraz podmiotéw zaangazowanych w realizacje zadar na rzecz spotecznosci lokalnej. Praca
warsztatowa pozwolita na szczegétowe zmapowanie barier, ocene dotychczasowego funkcjonowania
systemu ustug oraz zdefiniowanie najpilniejszych potrzeb poszczegolnych grup spotecznych w gminie.

OSOBY STARSZE

W odniesieniu do oséb starszych w Gminie Czernice Borowe diagnoza wykazata dominujace problemy
Zwiazane ze zjawiskiem samotnosci, barierami mentalnymi oraz deficytami w dostepie do opieki
zdrowotnej i specjalistycznej (brak apteki lub punktu aptecznego, niewystarczajaca dostepnosc lekarzy
specjalistéw, utrudniony dostep do badan diagnostycznych i dtugoterminowej opieki pielegniarskiej).
Wyzwaniem pozostaja réwniez bariery architektoniczne (wysokie krawezniki, niedostosowane chodniki,
brak wind i podjazdéw w budynkach uzytecznoéci publicznej) oraz ryzyko wygasniecia z koficem 2026
roku projektow zapewniajacych ciepte positki i transport. Jednoczeénie gmina dysponuje unikalnym
potencjatem spotecznym i instytucjonalnym: preznie dziatajaca Rada Senioréw, Klubem Seniora z
zespotem wokalnym, bardzo aktywnymi Kotami Gospodyn Wiejskich i stowarzyszeniami, a takze
ustugami GOPS (ustugi opiekuricze, Taxi dla Seniora, »POCzZta obiadowa”, wsparcie psychologiczne).
Najwazniejszymi potrzebami w zakresie rozwoju ustug spotecznych dla oséb starszych w Gminie
Czernice Borowe sa:

* zatrudnienie animatora spotecznoéci lokalnej oraz zwiekszenie liczby godzin wsparcia
psychologicznego dostepnego bezposrednio na miejscu:

* utworzenie Uniwersytetu Trzeciego Wieku (UTW) oraz organizacja warsztatéw z zakresu
bezpieczenstwa w sieci i przeciwdziatania wykluczeniu cyfrowemu;

* utworzenie dedykowanego Gminnego Oérodka Kultury (GOK) jako koordynatora profesjonalnej
oferty spedzania czasu wolnego oraz organizacja wyjazdéw studyjnych i teatralnych:

* zapewnienie ciagtosci ustug dozywiania (dowozu obiadéw) po zakoriczeniu projektow
zewnetrznych w grudniu 2026 roku:

¢ uruchomienie telefonu zaufania/bezpieczenstwa oraz wdrozenie systemu monitoringu stanu
zdrowia i dobrostanu oséb samotnych w srodowisku wiejskim;

* organizacja zaje¢ ruchowo-rehabilitacyjnych (,zdrowy kregostup dla seniora”) oraz montaz fawek
odpoczynkowych wzdtuz ciagéw pieszych w sotectwach:

®* rozwdj transportu specjalistycznego  oraz likwidacja  barier architektonicznych
i komunikacyjnych.
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Tabela 15. Diagnoza sytuacji oséb starszych - zasoby,

trudnosci i potrzeby

Trudnosci

Potrzeby

Wiaczenie
spoteczne i
integracja

Zdrowie i
profilaktyka

Pomoc i
ustugi
spoteczne

21‘5' rone

Zasoby (potencjal)

¢ Klub Seniora

(chér/zespdt wokalny,
spotkania
okolicznosciowe i
informacyjne);
Dziatalno$¢ KGW i
stowarzyszen
(warsztaty
miedzypokoleniowe,
projekty kulinarne,
wyjazdy studyjne);
Aktywnosc¢ Rady
Senioréw (warsztaty Al,
wokalne, rekodzieta,
dietetyczne).

Konsultacje z
psychologiem
(indywidualne i
grupowe);

Warsztaty ruchowo-
tworcze i
rehabilitacyjne
(,zdrowy kregostup”)
inicjowane przez Rade
Seniorow.

Ustugi opiekuncze
swiadczone we
wspotpracy ze
Spotdzielnia Socjalng
JKOSTKA";

,Poczta obiadowa”
(dowéz positkow w
ramach projektow);
Dziatania ostonowe i
wsparcie socjalne
GOPS.

Bariery mentalne i
stereotypy;
Samotnosc i
wykluczenie cyfrowe
seniorow;
Niewystarczajaca
wspotpraca miedzy
sotectwami i
organizacjami;

Duza oferta zajec, lecz
niska
frekwencja/zaangazow
anie czesci
mieszkancow.

Brak apteki lub punktu
aptecznego na terenie
gminy;
Niewystarczajaca
dostepnosc lekarzy
specjalistow i
dtugoterminowej
opieki pielegniarskiej;
Ograniczony dostep do
specjalistycznych
badan i diagnostyki;
Ograniczony dostep do
specjalistycznych ustug
opiekunczych.

Ryzyko przerwania
finansowania dowozu
positkéw (koniec
grantu z dniem
15.12.2026 r.);
Ograniczone zasoby
kadrowe do realizacji
drobnego wsparcia
domowego.

e Zatrudnienie animatora

spotecznosci lokalnej;
Organizacja
warsztatow z
bezpieczenstwa w sieci
i higieny cyfrowej;
Wzmocnienie inicjatyw
miedzypokoleniowych
taczacych senioréw i
dzieci;

Uruchomienie telefonu
zaufania dla oséb
samotnych.

Zwiekszenie liczby
godzin dyzuréw
psychologa na terenie
gminy;

Wdrozenie
zorganizowanych zaje¢
sportowo-
rehabilitacyjnych dla
seniorow;

Utatwienie dostepu do
punktu aptecznego i
lekow;

Utworzenie systemu
monitorowania sytuacji
zdrowotnej osob
samotnych.

Zapewnienie
stabilnego, ciagtego
mechanizmu
dozywiania 0séb
niesamodzielnych po
2026r,;

Rozwdj ustug
asystenckich
wspierajacych
codzienne
funkcjonowanie w
miejscu zamieszkania.




Obszar s B
wsparcia Zasoby (potencjat) Trudnosci Potrzeby

* Montaz tawek
odpoczynkowych w
sotectwach;

* Przystosowanie
chodnikéw i wejé¢ do

* Bariery
architektoniczne w
przestrzeni publicznej
(wysokie krawezniki,

* Bezptatna ustuga niedostosowane P j
2 Takséwka dla chodniki, schody, brak c;b 'e‘.(ton.f publ_ncznych
Infrastruktura Seniora”; wind); le{\;\ndaqa bz.mer,‘ .
i transport * Dostepne sale wiejskie ~ » Brak tawek do e p_odjazc.iow),
i Lokalne Centrum odpoczynku w & Utlworzeme Gminnego
Aktywnosci Spoteczne;j. przestrzeni; Osrodka Kultury

(GOK);

* Utworzenie
Uniwersytetu
Trzeciego Wieku
(UTw).

* Brak Gminnego
Osrodka Kultury i
Osrodka Sportu i
Rekreacji.

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie warsztatéw

OSOBY Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI

W odniesieniu do grupy oséb z niepetnosprawnoéciami w Gminie Czernice Borowe diagnoza wykazata
potrzebe systemowego wsparcia w srodowisku domowym oraz zabezpieczenia transportu
specjalistycznego. Kluczowym zagrozeniem zidentyfikowanym przez zespét diagnostyczny jest czasowy
charakter realizowanych programow wsparcia (m.in. transport, dowdéz positkéw oraz wsparcie
psychologiczne zabezpieczone w ramach grantéw wytacznie do 15 grudnia 2026 roku). Istotnym
utrudnieniem s3 takze bariery architektoniczne, deficyt infrastruktury opiekuriczo-rehabilitacyjnej
finansowanej z NFZ oraz brak apteki na terenie gminy. Potencjatem gminy w tym obszarze jest aktywna
dziatalnos¢ GOPS (praca socjalna, ustugi opiekuricze, $wiadczenia), Zaangazowanie Spétdzielni Socjalnej
+KOSTKA” (opieka domowa, dowéz positkéw), wsparcie transportowe OSP (pomoc przy dojazdach),
a takze dziatania Rady Senioréw (zajecia ruchowe zaplanowane do pazdziernika 2026 r.).
Najwazniejszymi  potrzebami w zakresie  rozwoju ustug  dla oséb niesamodzielnych
i Z niepetnosprawnoéciami sa:

* utworzenie stacjonarnego klubu lub Swietlicowego punktu integracji i spotkan dla oséb
z niepetnosprawnosciami i ich opiekundw;

* Zapewnienie statego, specjalistycznego transportu door-to-door (w tym utrzymanie i rozwdj
ustug po grudniu 2026 roku);

* wprowadzenie ustug asystenckich oraz zorganizowanie ustug wspierajacych w miejscu
zamieszkania (np. ustuga dowozu zakupdw i lekdw);

* wdrozenie oferty zaje¢ terapeutycznych, integracyjnych i edukacyjnych w érodowisku lokalnym
(w tym spotkan integracyjnych w domach podopiecznych):

* organizacja wyjazdéw integracyjnych, wycieczek krajoznawczych i wyjsc kulturalnych
wiaczajacych osoby z niepetnosprawnosciami w zycie spoteczne;

* montaz fawek odpoczynkowych oraz likwidacja barier architektonicznych w przestrzeni gminnej
(chodniki, krawezniki, podjazdy);

* utatwienie dostepu do punktu aptecznego oraz rehabilitacji leczniczej.
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Obszar

wsparcia

Wiaczenie
spoteczne i
integracja

Zdrowie i
rehabilitacja

Pomoc i ustugi
spoteczne

Dostepnosc i
transport

Zasoby (potencjat)

Zajecia ruchowo-
integracyjne przy
Radzie Seniorow
(zaplanowane do
20.10.2026 r1.);
Wydarzenia gminne
i integracyjne w
sotectwach.

Dostep do POZ i
pielegniarki
srodowiskowej w
oérodku zdrowia;
Zajeciaz
psychologiem przy
GOPS (finansowane
w projektach do
15.12.2026 r.).

Ustugi opiekuricze i
praca socjalna
realizowane przez
GOPS oraz
Spotdzielnie
Socjalna ,KOSTKA";
Wyptata zasitkow
statych i $wiadczen
opiekunczych;
Ciepte positki z
dowozem (do
15.12.2026 r.).

Ustugi transportowe
GOPS i Spétdzielni
Socjalnej (do
15.12.2026 r.);

¢ Wsparcie jednostek

OSP w dowozie
mieszkancow (np. na
szczepienia);
Dziatania UG w
zakresie usuwania
barier.

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie warsztatéw
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Tabela 16. Diagnoza sytuacji oséb z niepetnosprawnosciami - zasoby, trudnosci i potrzeby

Trudnosci

» |zolacja spoteczna i

samotnos¢ w domach;
Brak dedykowanego
miejsca spotkan
integracyjnych;

Brak oferty wyjazdowej i
turystyczno-rekreacyjnej
dostosowanej do potrzeb
0s6b z
niepetnosprawnosciami.

Brak stacjonarnego
osrodka
rehabilitacyjnego na NFZ
na terenie gminy;

Brak apteki/punktu
aptecznego w gminie;
Brak dtugoterminowej
opieki pielegniarskiej.

Ryzyko utraty wsparcia
w zakresie dowozu
positkéw i opieki po
zakonczeniu grantu z
dniem 15.12.2026 r.;
Niewystarczajaca liczba
godzin ustug
pielegnacyjno-
opiekunczych w
stosunku do skali
potrzeb.

Bariery architektoniczne
(zbyt wysokie krawezniki,
brak podjazdow, brak
wind);

Deficyt specjalistycznego
taboru transportowego
po zakonczeniu
projektéw grantowych.

Utworzenie
klubu/miejsca
dziennych spotkan
integracyjnych;
Organizacja wycieczek
krajoznawczych i
wyjazdow na
wydarzenia kulturalne.

Utatwienie dostepu do
lekéw (zaopatrzenie
apteczne na miejscu);
Zapewnienie dostepu
do zabiegow
rehabilitacyjnych i
fizjoterapii;

Staty dostep do zajec
terapeutycznych i
konsultacji
psychologicznych.

Zabezpieczenie
ciagtosci $wiadczenia
ustug opiekunczych i
dowozu obiadéw po
2026r.;
Woprowadzenie ustugi
dowozu zakupow i
sprawunkéw zycia
codziennego;
Uruchomienie telefonu
zaufania/wsparcia.

Dostosowanie
infrastruktury
drogowej i pieszej
(obnizenie
kraweznikéw, budowa i
remont chodnikow);
Trwate zabezpieczenie
specjalistycznego
transportu door-to-
door;

Rozmieszczenie tawek
odpoczynkowych na
trasach spacerowych w
sotectwach.




OSOBY W KRYZYSIE ZDROWIA PSYCHICZNEGO

Obszar zdrowia psychicznego stanowi jedno z najbardziej newralgicznych wyzwarn spotecznych w Gminie
Czernice Borowe. Zidentyfikowano brak bezposredniego i statego dostepu do lekarza psychiatry,
psychologa oraz psychoterapeuty na terenie gminy, a takze brak wystarczajacych $rodkéw finansowych
na utrzymanie statych etatéw terapeutycznych PO wygasnieciu projektow. W toku diagnozy wskazano
na bariery transportowe w dotarciu do poradni specjalistycznych w Przasnyszu lub Ciechanowie, a takze
zmaganie sie ze stygmatyzacja i brakiem wiedzy spoteczeristwa o kryzysach psychicznych,

Do istniejacych zasobéw naleza: podstawowa opieka zdrowotna w lokalnym oérodku zdrowia, wsparcie
terapeuty i psychologa w GOPS (finansowane w ramach projektéw), positki z dowozem, transport do
placéwek specjalistycznych oraz placowka MONAR-MARKOT w Turowie. Najwazniejszymi potrzebami
w zakresie rozwoju ustug dla 0séb w kryzysie zdrowia psychicznego sa:

* utworzenie samopomocowych grup wsparcia dla 0sob w kryzysie oraz ich rodzin;

* uruchomienie gminnego telefonu zaufania i wsparcia kryzysowego:;

* edukacja spotecznosci lokalnej w zakresie profilaktyki zdrowia psychicznego oraz przetamywania
tabu i stygmatyzac;ji;

* zapewnienie statego dostepu do specjalistéw - psychologa, psychiatry, terapeuty uzaleznien
oraz seksuologa;

* utworzenie stacjonarnego osrodka wsparcia dziennego lub wydzielonych »miejsc wyciszenia”
sprzyjajacych regeneracji psychicznej;

e rozwdj warsztatéw arteterapeutycznych i zaje¢ biblioterapeutycznych (we wspoétpracy
z biblioteka publiczna);

* zapewnienie dostepnego transportu publicznego lub celowego do specjalistycznych poradni
poza gmina.

Tabela 17. Diagnoza obszaru zdrowia psychicznego - zasoby, trudnosci i potrzeby

Obszar : T
Waparcia Zasoby (potencjat) Trudnosci Potrzeby
* Brak statego dostepu
Okresowe wsparcie do psychiatry i
psychologa i terapeuty psychoterapeuty na * Zapewnienie
uzalezniert w ramach miejscu; regularnych dyzuréw
GOPS; Brak stabilnego, psychiatry i psychologa
Podstawowa opieka ciagtego finansowania w gminie;
lekarza rodzinnego i etatow ¢ Utworzenie lokalnych
System : e : S
wsparcia i plefegqlarka w Osrodku tera!peutygnych poza grup wsparcia i
terapia Zdrowia; projektami samopomocy; 5
Dziatalnos$¢ placéwki grantowymi; * Dostep do konsultacji z
MONAR-MARKOT w Brak zorganizowanych seksuologiem;
Turowie; Brup wsparcia dla oséb e Uruchomienie telefonu
Dziatalnos$¢ grupy AA po kryzysach i ich zaufania i wsparcia
2SZANSA" w rodzin; psychicznego.
Chojnowie. Brak dostepu do
seksuologa.
Silne tabu spoteczne, ¢ Realizacja kampanii
wstyd i obawa przed edukacyjnych
Potencjat Gminnej stygmatyzacjy ze p rzefamujacycr.\
iy ; ; ; strony otoczenia; stygmatyzacje i
Biblioteki Publicznej o =
Edukacja i (warsztaty, spotkania Br_ak W|e’d.r’y oswajayacych t'ematyke
2 . mieszkancdw na temat zdrowia psychicznego;
wiaczenie edulecyine); wczesnych objawow * Wdrozenie zajec z
spoteczne Projekty profilaktyczne Y ) e
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koordynowane przez
GKRPA.

zaburzen psychicznych:
Poczucie wyobcowania
i wycofanie osob w
kryzysie z zycia
spotecznego.

biblioterapii i
warsztatow arteterapii
w instytucjach kultury;
Aktywizacja i
wiaczanie oséb po



Obszar
wsparcia

Trudnosci Potrzeby

Zasoby (potencjaf)

kryzysach w zycie
spotecznosci lokalnej.

o Brak publicznej o Utworzenie oérodka

komunikacji A 0
Transport umozliwiajacej Wespicin deleniiegs <
i ; 3 A wydzielonymi strefami
organizowany przez bezposredni dojazd do diszenia | pelaksacit
GOPS (takséwka do poradni zdrowia : s ¢
Infrastruktura 2 ; e Zapewnienie
: e psychologa, urzedow, psychicznego w :
i mobilnos¢ aptekl); aiesla: transportu publicznego
i e i lub dedykowanych
o Positki zdowozemdla e Brak bezpiecznych P .
e : i kursow do placéwek
0s6b niesamodzielnych przestrzeni dziennych list h
(,miejsc wyciszenia”) na L o ek e
ks 4 mina.
terenie gminy. s

Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie warsztatow

RODZINA | DZIECKO

W obszarze rodziny i dziecka diagnoza wykazata narastajace wyzwania zwiazane z deficytem
zorganizowanej oferty spedzania czasu wolnego dla dzieci i starszej mtodziezy, brakiem infrastruktury
sportowo-rekreacyjnej oraz brakiem ogélnodostepnej $wietlicy érodowiskowej. Znaczacym problemem
jest wykluczenie komunikacyijne, brak transportu publicznego faczacego sotectwa ze stolica powiatu oraz
brak bezpiecznych $ciezek rowerowych. Dodatkowo zdiagnozowano utrudniony dostep do opieki
pediatrycznej, lekarzy specjalistow, apteki oraz stomatologii dzieciecej, a takze brak instytucjonalnych
form edukacji wychowawczej (,szkoty dla rodzicéw”) i brak reprezentacji mtodziezy w samorzadzie (brak
Mtodziezowej Rady Gminy). Do cennych zasobéw gminy naleza: Szkota Podstawowa w Czernicach
Borowych z bogata oferta kot zainteresowan, chérem i wolontariatem, Samorzadowy Ztobek, Gminna
Biblioteka Publiczna i Gminne Centrum Informaciji (warsztaty, pétkolonie, pikniki, rajdy), asystentura
rodziny w GOPS oraz wsparcie OSP i Policji. Najwazniejszymi potrzebami w zakresie rozwoju ustug dla
rodzin i dzieci sa:

e zatrudnienie trenera sportowego oraz instruktorow zaje¢ pozalekcyjnych i két zainteresowan
w sotectwach;

« powotanie Gminnego Osrodka Kultury oraz utworzenie klubu sportowego integrujacego dzieci
i mtodziez;

e utworzenie éwietlicy $rodowiskowej petniacej funkcje  opiekuriczo-wychowawcze,
socjoterapeutyczne i animacyjne;

e uruchomienie ,Szkoty dla Rodzicow” w formie cyklicznych warsztatow podnoszacych
kompetencje wychowawcze i opiekuncze;

e rozwdj infrastruktury rekreacyjno-sportowej (budowa boiska wielofunkcyjnego Orlik,
skateparku, bezpiecznych tras i éciezek rowerowych);

e poszerzenie oferty kulturalnej dla mtodziezy (mobilne kino, warsztaty muzykoterapii, teatr
plenerowy);

e poprawa dostepnosci do opieki zdrowotnej dla najmtodszych (pediatra, stomatolog, dietetyk,
psycholog dziecigcy);

« powotanie Mtodziezowej Rady Gminy oraz wdrozenie edukacji z zakresu bezpieczenstwa ruchu
drogowego i zdrowego stylu Zycia.

Tabela 18. Diagnoza sytuacji rodzin z dzie¢mi -

Obszar

wsparcia

zasoby, trudnosci i potrzeby

Zasoby (potencjat) Trudnosci Potrzeby

e Szkota Podstawowa e Brak oferty ¢ Powotanie Gminnego
Wiaczenie (kota przedmiotowe, kulturalno- Qsrodka Kultury;
spoteczne i taneczne, teatralne, integracyjnej ¢ Utworzenie klubu
edukacja chér, wolontariat, dedykowanej starszej sportowego oraz
harcerstwo) mtodziezy; zatrudnienie
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Obszar
wsparcia

Zdrowie i
profilaktyka

Pomoc i ustugi
opiekuricze

Infrastruktura i
transport

Zasoby (potencjat)

* Dziatalnoéé Biblioteki
i GCI (spotkania
autorskie, potkolonie
letnie i zimowe, bale,
rajdy)

» Dziatania edukacyjne
Policji i OSP;

¢ Samorzadowy Ztobek
w Czernicach
Borowych.

e Wosparcie
pedagogiczne i
psychologiczne w
szkole podstawowej;

e Dozywianie dzieci w
ramach programu
wPositek w szkole i w
domu”.

* Praca asystenta

rodziny w strukturze

GOPS;

Swiadczenia rodzinne,

fundusz

alimentacyjny, zasitki

celowe;

¢ Programy pomocy
Zywnosciowe;j;

e Grupa wsparcia AA.

Szkolna infrastruktura
dydaktyczno-
sportowa (sala
gimnastyczna);
Lokalne place zabaw i
sitownie plenerowe w
sotectwach;

Tabor autobusowy
zapewniajacy dowoz
do szkoty.

Zrédio: opracowanie wtasne na podstawie warsztatéw.
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Trudnosci

Brak

zorganizowanych

klubéw sportowych: .
Brak Mtodziezowej

Rady Gminy i niska
aktywnos¢ spoteczna
mtodziezy;

Brak ,szkot dla ®
rodzicow”
wspierajacych w
trudnosciach
wychowawczych;
Niedobdr szkoleri z
zakresu zasad ruchu
drogowego i
zdrowego stylu zycia.
Brak lekarza pediatry i
brak apteki na terenie
gminy;
Niewystraczajacy
dostep do lekarzy .
specjalistow i

utrudniony dostep do
stomatologa;

Brak dostepu do
dietetyka oraz deficyt e
wsparcia

psychologiczno-
psychiatrycznego dla
dzieci,

Brak swietlicy .
srodowiskowej
zapewniajacej

bezpieczna opieke
popotudniowa;

Brak statej opieki
wytchnieniowej dla o
rodzicow dzieci ze
specjalnvmi

potrzebami
edukacyjnymi.

Brak transportu .
publicznego

taczacego gmine z
miastem powiatowym
poza godzinami .
dowozu szkolnego;

Brak bezpiecznych
Sciezek rowerowych
wzdtuz gféwnych N
ciagow

komunikacyjnych;

Brak nowoczesnych
obiektéw sportowych
(Orlik, skatepark).

Potrzeby

trenera/instruktora
sportowego;
Wdrozenie
warsztatéw
muzykoterapii, teatru
plenerowego i kina
mobilnego;
Powotanie
Mtodziezowej Rady
Gminy,

Utatwienie dostepu
do Swiadczen
pediatrycznych i
stomatologicznych:;
Zapewnienie
regularnych
konsultacji z
dietetykiem
dzieciecym:;
Zapewnienie statego
dostepu do
psychologa
dzieciecego i
psychiatry.
Utworzenie
ogolnodostepnej
swietlicy
srodowiskowej z
dozywianiem i
pomoca w nauce;
Rozwdj ustug
opiekunczych i
asystenckich w
srodowisku
domowym rodziny.
Budowa sieci $ciezek
rowerowych
taczacych
miejscowosci gminy;
Budowa boiska
wielofunkcyjnego
typu Orlik oraz
skateparku;
Organizacja
transportu
publicznego lub
dojazdow na
popotudniowe zajecia
pozaszkolne.



3.4.ANALIZA POTRZEB PODMIOTOW POMOCY SPOLECZNE)

POTRZEBY INFRASTRUKTURALNE

Analiza zasobdéw oraz wnioski z pracy warsztatowej wskazujg na koniecznos¢ dalszej modernizacji
i doposazenia infrastruktury niezbednej do realizacji biezacych oraz nowo projektowanych ustug
spotecznych w Gminie Czernice Borowe. Kluczowym wyzwaniem pozostaje zapewnienie petnej
dostepnoéci architektonicznej i uzytkowej obiektéw publicznych. Mimo sukcesywnego realizowania prac
adaptacyjnych (m.in. termomodernizacja i remonty budynkéw szkolnych, modernizacja urzedu gminy czy
utworzenie Lokalnego Centrum Aktywnoéci Spotecznej), nadal wystepuja bariery architektoniczne,
miedzy innymi w formie wysokich kraweznikéw przy ciagach pieszych, niewystarczajacej liczby
podjazdéw oraz braku wind w czeéci budynkéw uzytecznosci publicznej, co ogranicza swobodny dostep
seniorom oraz osobom o obnizonej sprawnosci ruchowej. Réwnie istotnym zadaniem jest adaptacja
gminnych lokali na potrzeby nowych funkcji wsparcia dziennego. Zidentyfikowano wyrazng potrzebe
zagospodarowania przestrzeni pod katem utworzenia:

e <wietlicy $rodowiskowe]j dla dzieci i mtodziezy, taczacej funkcje opiekunczo-wychowawcza,
pomoc W nauce oraz zajecia socjoterapeutyczne;

e klubu spotkan i integracji dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz seniorow;

e wydzielonych punktéw konsultacyjnych i ,miejsc wyciszenia”, umozliwiajacych dyskretne,
komfortowe prowadzenie spotkan z psychologiem, terapeuta uzaleznien czy seksuologiem.

W wymiarze bazy sprzetowo-technicznej priorytetem jest state unowoczesnianie sprzetu biurowego
i systeméw teleinformatycznych w GOPS (kontynuacja podnoszenia cyberbezpieczeristwa i cyfryzacji
pracy socjalnej), a takze wzbogacenie infrastruktury soteckiej o elementy matej architektury, w tym tawki
odpoczynkowe dla 0séb starszych oraz urzadzenia rekreacyjno-sportowe dla mtodziezy.

POTRZEBY KADROWE

Efektywna realizacja zdiagnozowanych potrzeb spotecznych wymaga wzmocnienia potencjatu
kadrowego i kompetencyjnego instytucji gminnych. Do najpilniejszych wyzwan kadrowych, ktore mozna
wdrozy¢ w perspektywie krotkoterminowej, naleza:

s zatrudnienie animatora spotecznosci lokalnej, odpowiedzialnego za integracje mieszkafcow,
organizacje czasu wolnego, animacje srodowiskowa w sotectwach oraz pobudzanie aktywnosci
oddolnej senioréw i mtodziezy;

e pozyskanie instruktoréw i treneréw sportowych, ktérzy poprowadza zorganizowane zajecia
pozalekcyjne na obiektach gminnych oraz zajecia rehabilitacyjno-ruchowe dla senioréw (,zdrowy
kregostup”);

o zwiekszenie liczby godzin lekarzy specjalistow, zapewnienie statych, regularnych dyzuréow
psychologa, terapeuty uzaleznien, a takze rozszerzenie poradnictwa o specjalizacje deficytowe
(psychiatra, seksuolog, dietetyk).

W przypadku utworzenia éwietlicy érodowiskowe]j niezbedne bedzie zatrudnienie wykwalifikowanej
kadry wychowawcéw i opiekunéw. Réwnolegle podkresla sie konieczno$¢ statego wsparcia i dbatosci
o bezpieczenstwo pracownikéw socjalnych GOPS wykonujacych codzienng, trudna prace w terenie
w $rodowiskach zagrozonych przemoca i uzaleznieniami.

PRZYCZYNY OGRANICZEN REALIZACJI USLUG SPOLECZNYCH

Zdiagnozowane ograniczenia i bariery w rozwoju ustug spotecznych na terenie Gminy Czernice Borowe
wynikaja z kilku naktadajacych sie czynnikéw strukturalnych, finansowych i spotecznych:

1. Ograniczenia finansowe i ryzyko luki projektowej - znaczna cze$¢ innowacyjnych ustug
érodowiskowych (ustugi opiekuricze $wiadczone przez podmiot ekonomii spotecznej, transport,
dowdz positkéw, wsparcie terapeutyczne w ramach grantu ,Premia Spoteczna”) oparta jest na
finansowaniu zewnetrznym, ktérego okres trwatoéci konczy sie z dniem 15 grudnia 2026 roku.
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Brak zapewnienia stabilnych, systemowych zrédet finansowania po tej dacie rodzi ryzyko regresu
dostepnosci kluczowych $wiadczen.

Bariery komunikacyjne i wykluczenie transportowe - brak publicznego transportu zbiorowego
taczacego w sposéb skoordynowany sotectwa z centrum gminy oraz stolicg powiatu w godzinach
popotudniowych stanowi bariere uniemozliwiajaca mtodziezy korzystanie z oferty pozaszkolnej,
a seniorom i osobom z niepetnosprawnosciami dotarcie do lekarzy specjalistow i placowek
terapeutycznych,

Bariery $wiadomosciowe i stereotypy - silnie zakorzenione tabu spoteczne, wstyd przed
korzystaniem ze wsparcia psychologicznego i psychiatrycznego oraz lek przed opinig otoczenia
blokuja wczesna interwencje i zniechecaja mieszkafcow do zgtaszania sie po pomac,

Deficyty w infrastrukturze ochrony zdrowia i instytucji kultury - brak apteki/punktu aptecznego na
terenie gminy, niedobdr lekarzy specjalistow (w tym pediatry) oraz brak sformalizowanego Gminnego
Osrodka Kultury ograniczaja kompleksowos¢ oferty publicznej, zmuszajac mieszkancéw do
dojazdéw poza gmine.



4. PLAN DEINSTYTUCJONALIZACJI UStUG SPOLECZNYCH

Zidentyfikowane potrzeby mieszkancéw Gminy Czernic Borowe oraz wyzwania, z jakimi mierza sie

lokalne instytucje i podmioty wsparcia, stanowity podstawe opracowania Lokalnego Planu
Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych na lata 2026-2031. Gtéwnym cele Planu jest:

Budowa spajnego i dostepnego srodowiskowego systemu ustug spotecznych w gminie Czernice
Borowe, odpowiadajacego na potrzeby oséb starszych, 0séb niesamodzielnych, rodzin z dzie¢mi
oraz 0sob i rodzin doswiadczajacych kryzysow. Rozwoj ustug swiadczonych w spotecznosci
lokalnej, oparty na wspotpracy podmiotéw dziatajacych na rzecz mieszkancow, bedzie stuzyt
zwiekszaniu ich samodzielnosci, bezpieczenstwa i mozliwosci funkcjonowania w srodowisku
lokalnym.

Realizacja celu gtéwnego bedzie mozliwa dzieki wdrozeniu czterech celéw szczegdtowych, scisle
odpowiadajacych na zdiagnozowane trudnosci i potencjaty poszczegélnych grup odbiorcéw:

OSOBY STARSZE

*Wzmocnienie samodzielnosci, bezpieczenstwa oraz trwatosci ustug wspierajacych
seniorow w miejscu zamieszkania.

s Aktywizacja spoteczna, edukacja i przeciwdziatanie wykluczeniu seniorow.

OSOBY Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI

eZwiekszenie dostepnosci przestrzennej, transportowej i infrastruktury publicznej.
eRozwdj ustug srodowiskowych, asystenckich oraz integracji lokalnej.

OSOBY W KRYZYSIE ZDROWIA PSYCHICZNEGO

sZapewnienie lokalnego i statego dostepu do pomocy psychologiczno-
terapeutycznej.

Rrofilaking ” i oy I "

DZIECKO | RODZINA

*Rozwoj form opieki dziennej, integracji i infrastruktury czasu wolnego.

*Wzmacnianie kompetencji wychowawczych, profilaktyka i wsparcie socjalne
.n-u-l--?nL
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5. ZESTAWIENIE POTENCJALNYCH ZRODEL FINANSOWANIA

Zestawienie potencjalnych Zrédet finansowania dziatan opisanych w rozdziale 4 - Plan
Deinstytucjonalizacji ustug spotecznych - umozliwia lepsze zidentyfikowanie i wykorzystanie
dostepnych srodkéw na realizacje ustug spotecznych. Lokalny Plan Deinstytucjonalizacji Ustug
Spotecznych Gminy Czernice Borowe na lata 2026-2031 przewiduje przede wszystkim korzystanie z
funduszy zewnetrznych, w szczegélnosci srodkéw Unii Europejskiej, krajowych programéw wsparcia
oraz funduszy pochodzacych z budzetu wojewodztwa. Wktad wtasny gminy bedzie miat charakter
uzupetniajacy, zapewniajac przede wszystkim ciggtosc¢ oraz stabilnosé wdrazanych dziatan.

Realizacja dziatan ujetych w niniejszym Planie opiera¢ sie bedzie na nastepujacych Zrédtach
finansowania:

¢ Srodkach unijnych,

* Srodkach ministerialnych i funduszach krajowych

¢ srodkach z budzetu Wojewddztwa Mazowieckiego,

¢ srodkach wtasnych gminy Czernice Borowe,

¢ innych dostepnych funduszach i instrumentach zewnetrznych.

Ponizej przedstawiono zestawienie potencjalnych, szczegdtowych zrédet finansowania dziatan ujetych
w Planie. Zawarte w tabelach programy i fundusze odzwierciedlaja aktualne mozliwoéci pozyskiwania
$rodkow zewnetrznych. Choc ich dostepnos¢ i warunki moga ulegac zmianom w czasie, obecnie stanowia
one solidna podstawe do planowania oraz inspirowania sie przy pozyskiwaniu finansowania.
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6. SYSTEMY MONITOROWANIA | OCENY

Ponizej przedstawiono system monitorowania realizacji, oceny efektywnosci oraz pomiaru wskaznikéw
Lokalnego Planu Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych Gminy Czernice Borowe Szczegdlny nacisk
potozono na doktadne okreslenie metod ewaluacji podejmowanych dziatan, co umozliwi rzetelna i
wszechstronna ocene ich wptywu na poprawe jakosci Zycia mieszkancéw oraz wspieranie rozwoju
spotecznego w gminie. Proces ewaluacji bedzie obejmowat zaréwno analize stopnia realizacji
zaplanowanych zadan, jak i ocene osiagniecia wyznaczonych wskaznikéw efektéw i oddziatywania.

Monitoring wskaznikéw przypisanych do poszczegdlnych obszaréw wsparcia bedzie prowadzony
regularnie, z wykorzystaniem danych zaréwno ilosciowych, jak i jakosciowych. Takie podejscie pozwoli
na biezace wychwytywanie zmieniajacych sie potrzeb mieszkancow, elastyczne dostosowywanie dziatan
oraz zapewnienie wysokiej skutecznosci realizowanych ustug spotecznych w gminie Czernice Borowe.

6.1.WSKAZNIKI REZULTATU | PRODUKTU

Wskazniki stuzace monitorowaniu realizacji Lokalnego Flanu Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych
Gminy Czernice Borowe zostaty przypisane do poszczegélnych celéw szczegétowych. Ich zastosowanie
pozwoli na ocene postepow w realizacji gtéwnego celu, jakim jest stworzenie spéjnego i dostepnego
systemu ustug spotecznych odpowiadajacego na ztozone potrzeby lokalnej spotecznosci, ze szczegdlnym
uwzglednieniem senioréw, 0séb z niepetnosprawnosciami, rodzin z dzie¢mi oraz oséb z problemami
zdrowia psychicznego.

Wskazniki zostaty usystematyzowane wedtug obszaréw interwencji, ktérych dotycza. Warto jednak
podkreslic, ze ze wzgledu na ich charakter przekrojowy, niektére wskazniki moga odnosi¢ sie do wiecej
niz jednego obszaru wsparcia, mimo iz formalnie przypisare sa do konkretnego celu, Szczegétowy wykaz
wskaznikéw monitorujgcych realizacje poszczegdlnych celéw szczegétowych przedstawia ponizsza
Tabela 21.

Tabela 21. Wskazniki rezultatu i produktu w podziale na obszary wsparcia

DEDEESIAIE & 5o g e -

Lp. Cel szczegotowy Nazwa wskaznika

1. Wzmocnienie samodzielnosci, Liczba oséb starszych objetych srodowiskowymi
bezpieczefAstwa oraz trwatoséci  ustugami opiekuriczymi i sasiedzkimi w miejscu

ustug wspierajacych senioréw  zamieszkania. ,

W miejscu zamieszkania. Liczba zrealizowanych kurséw przewozowych w ramach
ustugi transportu na zyczenie ,Taksowka dla Seniora”.
Liczba 0séb starszych i niesamodzielnych objetych ustuga
dowozu cieptych positkdw (,poczta obiadowa”).

2 Aktywizacja spoteczna, Liczba stuchaczy utworzonego gminnego Uniwersytetu
edukacja i przeciwdziatanie Trzeciego Wieku (UTW).
wykluczeniu seniorow. Liczba uczestnikéw zorganizowanych zaje¢ ruchowo-

rehabilitacyjnych (,zdrowy kregostup dla seniora”) oraz
warsztatow zdrowotnych.

Liczba zamontowanych tawek odpoczynkowych w
sotectwach oraz zaadaptowanych odcinkéw ciagéw
pieszych (obnizone krawezniki).

OSOBY Z NIEPEENOSPR,

l.p. Cel szczegotowy Nazwa wskaznika

3. Zwiekszenie dostepnosci Liczba obiektdw uzytecznosci publicznej dostosowanych
przestrzennej, transportowej i  do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami (likwidacja
infrastruktury publiczne;. progow, podjazdy).

Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami korzystajacych ze
zorganizowanego transportu door-to-door.

Liczba utworzonych stref odpoczynku i zamontowanych
tawek na trasach komunikacyjnych w miejscowoéciach
gminy.
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4.  Rozwdj ustug srodowiskowych, Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objetych
asystenckich oraz integracji wsparciem asystenta osobistego w codziennym
lokalne;j. funkcjonowaniu.

Liczba utworzonych punktéw aptecznych / utatwienn w
zaopatrzeniu w leki na terenie gminy.
OSOBY W KRYZYSIE ZDROWIA PSYCHICZNEGO

Lp. Cel szczeg6towy Nazwa wskaznika

5. Zapewnienie lokalnego i statego Liczba godzin przeprowadzonych dyzuréw psychologa
dostepu do pomocy oraz terapeuty uzaleznien na terenie gminy.
psychologiczno-terapeutycznej.  Liczba oséb objetych wsparciem w ramach grup wsparcia

dla oséb uzaleznionych i wspétuzaleznionych (w tym
grupy AA SZANSA”).

6. Profilaktyka $rodowiskowa, Liczba zrealizowanych lokalnych kampanii edukacyjnych i
edukacja i walka ze spotkan informacyjnych o tematyce zdrowia
stygmatyzacja. psychicznego.

Liczba potaczen i 0séb, ktérym udzielono wsparcia w
ramach gminnego telefonu zaufania.

RODZINY Z DZIECMI

l.p. Cel szczeg6towy Nazwa wskaznika

7. Rozwdj form opieki dziennej, Liczba utworzonych miejsc opieki i wsparcia dziennego w
integracji i infrastruktury czasu ramach nowo otwartej swietlicy srodowiskowe;j.
wolnego. Liczba dzieci i mtodziezy regularnie uczestniczacych w

bezptatnych popotudniowych zajeciach sportowych i
kotach zainteresowan.
Liczba zrealizowanych wydarzen animacyjnych i
kulturalnych dla mtodziezy (seanse kina mobilnego, teatr
plenerowy, turnieje).
8. Wzmacnianie kompetencji Liczba rodzicow/opiekundéw biorgcych udziat w
wychowawczych, profilaktyka i cyklicznych warsztatach w ramach ,Szkoty dla Rodzicow”.

wsparcie socjaine rodzin. Liczba rodzin objetych zindywidualizowana praca socjalna

i wsparciem asystenta rodziny.

Liczba zorganizowanych warsztatow i szkolen z zakresu
bezpieczenstwa ruchu drogowego oraz zdrowego stylu
zZycia.

Zrédto: opracowanie wilasne
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6.2.0PIS SYSTEMU MONITOROWANIA REALIZACJI PLANU | OSIAGNIECIA
WSKAZNIKOW

System monitorowania realizacji Planu oraz osiagania wskaznikéw ma na celu zapewnienie skutecznego
nadzoru nad postepem wdrazania zaplanowanych dziatan oraz ocene stopnia realizacji wyznaczonych
celow. Efektywne monitorowanie stanowi kluczowy element powodzenia catego przedsiewziecia.
Regularna analiza pozwoli na biezaco $ledzi¢ zgodnos¢ dziatan z zatozeniami Planu oraz umozliwi szybkie
reagowanie i wprowadzanie korekt w przypadku pojawiajacych sie trudnosci. Taki system zapewni
transparentnosc oraz odpowiedzialnos¢ w procesie realizacji, wspierajac efektywne zarzadzanie ustugami
spotecznymi w gminie Czernice Borowe.

Monitoring realizacji Lokalnego Planu Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych Gminy Czernice Borowe
na lata 2026-2031 oraz stopnia osiagania zaplanowanych wskaznikow bedzie prowadzony przez
pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej we wspotpracy z lokalnymi interesariuszami
Zaangazowanymi w opracowanie i wdrazanie dokumentu, w tym:

* przedstawicielami wtadz gminy Czernice Borowe

¢ jednostkami organizacyjnymi gminy,

e organizacjami pozarzadowymi,

e innymi partnerami spotecznymi i instytucjonalnyrni.

Pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej gromadzi¢ beda dane dotyczace poszczegdlnych
dziatan. Zebrane informacje - zgodne z okreslonymi wskaznikami przypisanymi do celéw szczegdtowych
- beda nastepnie analizowane przez zesp6t monitorujacy. Na podstawie wskaznikéw co roku
opracowywana bedzie karta monitoringu pokazujaca postepy w realizacji Planu.
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6.3.0CENA SKUTECZNOSCI | EFEKTYWNOSCI PLANU (EWALUACJA)

Ostatnim etapem wdrazania Lokalnego Planu Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych Gminy Czernice
Borowe na lata 2026-2031 bedzie przeprowadzenie ewaluacji podjetych dziatan. Jej gtéwnym celem
bedzie ocena efektéw oraz zasadnosci realizowanych interwencji spotecznych. Ewaluacja pozwoli
okresli¢ stopien realizacji celéw zawartych w Planie, a takie oceni¢ skutecznos¢ i efektywnoéc
podejmowanych dziatan.

Proces ewaluacji zostanie przeprowadzony w dwdch etapach:

1. Ewaluacja on-going (biezaca) - prowadzona w trakcie realizacji Planu w formie corocznego
sporzadzania karty monitoringu, jako integralna czeé¢ systemu monitorowania. Ma na celu
regularng ocene postepéw w realizacji celéw operacyjnych oraz identyfikacje ewentualnych
barier i wyzwan. Dzigki temu mozliwe bedzie biezgce dostosowywanie dziatarn do zmieniajacej
sie sytuacji spotecznej i organizacyjnej.

2. Ewaluacja ex-post (koficowa) - przeprowadzona po zakoriczeniu okresu obowiazywania Planu.
Obejmie analize osiagnietych rezultatdw, trwatosci wdrozonych rozwiazan oraz efektywnosci
wykorzystania zasobdéw - finansowych, kadrowych i organizacyjnych. Pozwoli to na ocene
rzeczywistego wptywu podejmowanych dziatan na jako$¢ zycia mieszkaricow gminy Czernice
Borowe.
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