UCHWALA Nr 274/XXV/13
RADY GMINY CZERNICE BOROWE
z dnia 5 wrze&nia 2013 r.

w  sprawie przysgpienia Gminy Czernice Borowe do  Stowarzyszenia
pod nazwg ,Krolewiecki Obszar Funkcjonalny - Porozumienie Przasnyskie”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 i art. 84 ust. 1 i 2 ustawy z dmar8a 1990 r. o
samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2013 r., poz. 594zzpa@m.) Rada Gminy Czernice
Borowe uchwala co nasfpuje:

8§ 1.
Postanawia siwyrazi zgod: na przysipienie Gminy Czernice Borowe do Stowarzyszenia

pod nazw ,Krélewiecki Obszar Funkcjonalny - Porozumienie Przasnyskie'zasadach
okreslonych w projekcie Statutu Stowarzyszenia.

§ 2.

Projekt Statutu Stowarzyszenia pod nazkrélewiecki Obszar Funkcjonalny-Porozumienie
Przasnyskie” stanowi zgznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3.
Sktadki cztonkowskie wynikafpe =z przynalgenia Gminy Czernice Borowe do

Stowarzyszenia pod nazwKrélewiecki Obszar Funkcjonalny - Porozumienie Przasnyskie™”
optacane kda z budetu Gminy Czernice Borowe.

§ 4.
Na przedstawicieli Gminy Czernice Borowe w zebraniuzahelskim oraz walnym zebraniu
cztonkéw Stowarzyszenia pod nagwKrolewiecki Obszar Funkcjonalny - Porozumienie

Przasnyskie” wyznaczae¢sWaojta Gminy Czernice Borowe oraz Przewodateyo Rady
Gminy Czernice Borowe

§ 5.

Wykonanie uchwaty powierzagsiWojtowi Gminy Czernice Borowe.

§ 6.

Uchwata wchodzi weycie z dniem podgia.

/-1 Wtodzimierz Stolarczyk
Przewodniczcy Rady Gminy



Zatacznik nr 1

do Uchwaly Nr 274/XXV/13
Rady Gminy Czernice Borowe
z dnia 5 wrzénia 2013 r.

Statut Stowarzyszenia

~Krélewiecki Obszar Funkcjonalny — Porozumienie Przasnyskie”

Rozdziat |
Postanowienia ogoélne
§1

1. Stowarzyszenie,Krolewiecki Obszar Funkcjonalny — Porozumienie Przasnyskie”
zwane dalej Stowarzyszeniem jest dobrowolnym, sagdorzym i trwatym zrzeszeniem
gmin i powiatow zawartym dla wsparcia idei samdrz terytorialnego, ochrony
wspolnych intereséw, wspierania rozwoju gospodarczego i pebéoisizaci oraz
pieleggnowania kultury regionu.

2. Teren Krélewieckiego Obszaru Funkcjonalnego obejmuje obszar Powiatsni&kiego
(miasta Przasnysz, Miasta i Gminy Chorzele, Gminy $frigsz, Gminy Jednotec,
Gminy Krasne, Gminy Czernice Borowe, Gminy Krzynowloga &lat maliwoscia
poszerzenia o powiaty, miasta i gmimsiadupce bezpérednio lub pérednio z drog
krajowa nr 57w drodze zmiany Statutu

§2
1. Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow:
1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samdeze powiatowym (Dz. U z 2001r. Nr 142,
poz. 1592 ze zm.),
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samdeze gminnym (Dz. U. z 2013r, poz. 594 ),
3) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz ROO1r. Nr 79,
poz. 855 ze zm.),
4) ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatafeopazytku publicznego i wolontariacie (Dz.
U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536),
5) niniejszego statutu.
2. Stowarzyszenie posiada osobéévprawry po wpisaniu do Krajowego Rejestraddwego.
3.Stowarzyszenie postuguje ¢sipiecatka podiwzng z napisem ,Krélewiecki Obszar
Funkcjonalny — Porozumienie Przasnyskie”.

§3

Czas trwania stowarzyszenia jest niegraniczony.



§4

1. Stowarzyszenie prowadzi swojdziatalng¢ na obszarze Rzeczypospolite] Polskiej,
w szczegllnféri na terenie powiatdw i gminasiadupcych z drog krajowa nr 57
na terenie wojewddztwa mazowieckiego i warskio-mazurskiego.

2. Realizupc swoje statutowe cele Stowarzyszenie zenqprowadzt dziatalng¢ poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

§5

Siedzily Stowarzyszenia jest Miasto Przasnysz.

§6

1. Stowarzyszenie opiera swgjziatalné¢ na pracy spotecznej swoich cztonkow.
2. Do prowadzenia spraw administracyjnych agzeinych z dzialalniaeia statutow,
Stowarzyszenie m@ utworzy Biuro Stowarzyszenia.

§7

Celami Stowarzyszenia s

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)
13)

upowszechnianie idei samadnaici lokalnej,

zajmowanie stanowisk w sprawach publicznych,

ochrona wspolnych intereséw cztonkéw Stowarzyszenia,

podejmowanie dziatana rzecz przeciwdziatania bezrobociu i ograniczania jego
skutkéw,

wspieranie rozwoju gospodarczego i przelisirczaci,

pieleggnowanie kultury regionu,

pozyskiwanie i wykorzystanigrodkow pomocowych Unii Europejskiej oraz
innych krajowych i mgdzynarodowych instytucji finansowych,

inicjowanie i opiniowanie strategicznych projektow gospodarczych datych
dziatalngci wspolnej zrzeszonych podmiotoéw oraz obszarow ich dziatania,
wspieranie dzialazmierzajcych do racjonalnego uksztattowania regionalnego,
koordynacja wspotdziatania gmin, powiatow i wojewddztw zmiacz;
do podtrzymania  wspdélnych tradycji  historycznych,  kulturalnych
i gospodarczych Krélewieckiego Obszaru Funkcjonalnego,

podejmowanie dziatazmierzagcych do gospodarczego i kulturalnego rozwoju
Krélewieckiego Obszaru Funkcjonalnego,

podejmowanie dziafana rzecz ochron§rodowiska naturalnego,
popularyzowanie wiedzy o Krolewieckim Obszarze Funkcjonalnym,



14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)

23)

24)

podejmowanie wspoélnych przegsizicc z partnerami zagranicznymi,
wspieranie regionalnej wspétpracy zagranicznej,

podejmowanie dziatana rzecz integracji Polski z UnkEuropejsk,

wspomaganie cztonkdéw w realizacji ich zadetasnych i zleconych,
podejmowanie dziataw zakresie rozwoju systemu pomocy spotecznej,
podejmowanie dziatana rzecz ograniczania skutkéw niepetnospraseino
podejmowanie dziatana rzecz rozwoju obszaréw wiejskich i rolnictwa,
wspieranie turystyki i podejmowanie dzidtana rzecz regionalnych
przedsgwzigé turystycznych,

upowszechnianie wiedzy na temat bezpiéstea publicznego i podejmowanie
dziatar na rzecz jego poprawy,

podejmowanie dziala w zakresie rozwoju infrastruktury i gospodarki
komunalnej,

wspieranie inicjatyw na rzecz rozwoju spotatwa informacyjnego,
popularyzowanie wiedzy na temat nowych zasad organizacji edukacjgcgom
spotecznej i ochrony zdrowia oraz wspieranie inicjatywzagych dalszemu
rozwojowi tych dziedzin,

inne dziatania dla dobra i rozwoju Krélewieckiego Obszaru Funkcjogalne
oraz jego mieszkaow.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczedgirnmoprzez:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

promocg i udziat w inicjatywach kulturalnych, sportowych, gospodarczych
i ekologicznych,

propagowanie prowadzenia dziataloogospodarczej na terenie Krolewieckiego
Obszaru Funkcjonalnego,

formutowanie i realizagjzbiorowych ofert inwestycyjnych dla kapitatu krajowego
i zagranicznego,

prowadzenie dziataldei informacyjnej i wydawniczej,

organizowanie dziatalisai badawczej i szkoleniowej o tematyce zmanej

z realizac} celow Stowarzyszenia,

wspotdziatanie z organizacjami administracji sarmdozvej i rzadowej oraz
innymi organizacjami zrzeszaymi gminy, powiaty lub wojewddztwa (zwaki

I stowarzyszenia),

powotywanie ekspertdw Stowarzyszenia wspigngh Stowarzyszenie i jego
cztonkoéw w realizacji celéw, o ktérych mowa w 8 7,

prowadzenie dziatalei doradczej i konsultacyjnej dla przedstawicieli organéw
jednostek samosgglu terytorialnego oraz innych dziataczy samdmvych,
przyjmowanie i udzielanie grantéw oraz innych form pomocy finangoweelu
realizacjiscisle okrelonych zada statutowych Stowarzyszenia,

10)inne formy wspoétdziatania z organami jednostek santlrzterytorialnego,

przedstawicielami administracji publicznej, instytucjami i amgacjami
zwiazanymi z dziatalngcia spoteczn i gospodarcz,



Rozdziat Il

Cztonkowie oraz ich prawa i obowaki

§9
Cztonkowie Stowarzyszenia dzigdie na:
1) rzeczywistych,
2) zatazyciel
3) wspieraicych,
4) honorowych.
§10

1. Czionkiem rzeczywistym Stowarzyszeniaza@osta gmina lub powiat zlokalizowana na
terenie wojewodztwa mazowieckiego lub waiskio-mazurskiego j@li w pemhi
akceptugce cele i program Stowarzyszenia.

2. Czionkami zalaycielami Stowarzyszenia as nastpujace jednostki samogdu
terytorialnego.: Powiat Przasnyski, Miasto Przasnysz, Bliagémina Chorzele, Gmina
Jednoraec, Gmina Przasnysz, Gmina Krasne, Gmina Czernice Borowe, Gmina
Krzynowloga Mata. Cztonkowie zatgciele dziateg na prawach cztonkéw rzeczywistych.

3. Deklaracg o przysgpieniu gminy, powiatu do Stowarzyszenia podejmuje odpowiednio
rada gminy, rada powiatu.

§11

Czionkiem wspieracym Stowarzyszenia magby¢: polska i zagraniczna osoba prawna
lub fizyczna, ktéra zadeklaruje udziat w realizacji celow Stowarzyazeni

§12

Czionkiem honorowym Stowarzyszenia im0 zostd osoba szczegllnie zastna
dla Stowarzyszenia.

8§13

1. Przykgcie w poczet czlonkéw rzeczywistych i wspiemjch potwierdza Zaed
Stowarzyszenia w drodze pethj uchwaty.

2. Przygcie w poczet czlonkow wspierglych odbywa & na pisemny wniosek osoby
zainteresowane.

3. Czlonkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie Cztonkow.



§14

1. Czlonek rzeczywisty uczestniczy w posiedzeniach Walnego Zeb@nienkéw oraz
pracach pozostatych wtadz Stowarzyszenia Zeggmictwem przedstawicieli w liczbie 2.
2. Kazdy cztonek rzeczywisty ma 2 gtosy.

8§15

1. Przedstawicielami powiatu — czlonka rzeczywistego Stowarmsze na Walne
Zgromadzenie Cztonkéwgstarosta i przewodniagy rady powiatu.

2. Przedstawicielami miasta — cztonka rzeczywistego Stowzepnys — na Walne Zebranie
Czlonkéw g burmistrz (prezydent) i przewodnigz rady miejskiej.

3. Przedstawicielami gminy — cztonka rzeczywistego Stowaeryaz— na Walne Zebranie
Cztonkow g wojt i przewodnicacy rady gminy.

8§16

Cztonek rzeczywisty Stowarzyszenia ma prawo:
1) wybiera i by¢ wybranym do wtadz Stowarzyszenia poprzez swoich przedstawicieli,
2) uczestnicz§y w posiedzeniach Zagdu Stowarzyszenia z gtosem doradczym,
3) korzyst& z poparcia Stowarzyszenia w dziataniach zgodnych z jego celami,
4) zgtaszé wnioski i opinie do wtadz Stowarzyszenia,
5) regularnie otrzymywainformacje o dziatalni Stowarzyszenia.

8§17

Do obowizkdw cztonka rzeczywistego naie
1) uczestnictwo w realizacji celéw Stowarzyszenia,
2) udzielanie pomocy wiadzom Stowarzyszenia w realizacji ichazstdéutowych,
3) przestrzeganie postanowiStatutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
4) optacanie sktadek cztonkowskich.

§18

1. Czionek wspieracy ma prawo bra udziat z glosem doradczym w pracach
Stowarzyszenia oraz regularnie otrzymywEformacje o jego dziatalioi.

2. Czionek wspieracy nie lgdacy osol fizyczma, obownzany jest optaca skiadle
cztonkowslk.



§19

1. Honorowe cztonkostwo nadaje Walne Zebranie Cztonkéw na wniosekdziarz

2. Czionkom honorowym Stowarzyszenia przystuguje prawo uczestniczenia w posiedzenia
witadz Stowarzyszenia z gtosem doradczym,

3. Czionek honorowy optaca sktaglka zasadzie dobrowolfm.

§20

1. Czionkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnego wysgpienia zgtoszonego pisemnie Zatpwi Stowarzyszenia
w formie uchwaty rady gminy, powiatu,
2) skreSlenia z listy cztonkOw przez Zagd Stowarzyszenia z powodu zalegania
z optat sktadek cztonkowskich przez okres co najmniej 12 rogsi
3) wykluczenie z powodu nieprzestrzegania postanowisatutu i uchwat wiadz
Stowarzyszenia oraz podejmowanie dziagprzecznych z celami Stowarzyszenia,
dokonanego przez Zad Stowarzyszenia wkszdcia 2/3 glosOw w obecrii
co najmniej 3/4 jej cztonkow, likwidacji osoby prawnegdbcej czlonkiem
rzeczywistym lub wspieragym.
2. 0d uchwaly o skrdeniu z listy czionkéw, bdz wykluczenia ze Stowarzyszenia
przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 3 ¢uiesid jej
doreczenia.

Rozdziat IlI

Wiadze Stowarzyszenia

8§21
Wiadzami Stowarzyszenia:s
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzd,
3) Komisja Rewizyjna.
8§22

1. Walne Zebranie jest najwyz wiadz Stowarzyszenia.

Walne Zebranie mi@ by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. O terminie, miejscu i pordku obrad Zarad zawiadamia cztonkéw Stowarzysze
na 3 tygodnie przed terminem Walnego Zebrania.

4. Zarzad maze okreli¢ drugi termin Walnego Zebrania Cztonkoéw, w tym samym
0 innej godzinie. W drugim terminie do podejmowania uchwat nie jestaggm
obecnd¢ co najmniej potowy cztonkdw.

5. Przy braku méliwosci podigcia uchwat w powyej opisanym trybiena kolejnyn

N



rocznym zwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkéw w drugim teieninchwah
zapadaj przy obecnéci 1/3 czionkow.

§23

Zwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest przez gthco najmniej raz w roku.
§24

1.Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest przezadarz
1) z wiasnej inicjatywy,
2) nazadanie Komisji Rewizyjnej lub 1/5 ogdlnej liczby cztonkdéw rzeczywistych.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinn@ lzyvotane w terminie 2 miegty od dat'
zgtoszenia wnioskuz4dania/ i obraduje nad sprawami dla ktorych zostato zwotane.

§25

Do kompetencji Walnego Zebrania nate

1) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia,

2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdatadz Stowarzyszenia,

3) wybor i odwotanie Przewodnigzego Zarzdu, Zaradu i Komisji Rewizyjnej,

4) ustalenie wysokai sktadek cztonkowskich,

5) zmiana wysoksci sktadek cztonkowskich w drodze zwykiej uchwaty,

6) uchwalenie ordynacji wyborczej,

7) podejmowanie uchwal w sprawie zmian Statutu,

8) podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod obrady Walnego Zebrania,

9) podgcie uchwaty o rozwizania Stowarzyszenia,

10)podejmowanie uchwat o nadaniu, w uznaniu szczeg6lnych zastug,
Honorowego Przewodnigzego Stowarzyszenia osobom, ktére petnity fug
przewodniczcego Zarzdu Stowarzyszenia przez co najmniej dwie kadencje.

§26

1. W skiad Zarzdu wchodzi jeden przedstawiciel z zkie] jednostki samoszu
terytorialnego — cztonka rzeczywistego Stowarzyszenia.

2. Zarad wybiera ze swojego grona dwdéch wiceprzewodigeh, sekretar:
i skarbnika.

8§27
1. Do kompetencji Zargdu naley:
1) ustalenie zasad gospodarki finansowej Stowarzyszenia,
2) ustalenie zasad gospodarowaniaatk&gm Stowarzyszenia,



3) zatwierdzanie struktury organizacyjnej oraz zasad finansowanianiathacji
Stowarzyszenia,

4) uchwalanie regulaminu pracy Zadu i Komisji Rewizyjnej,

5) kierowanie bieaca dziatalndgcia Stowarzyszenia,

6) reprezentowanie Stowarzyszenia na zgwm

7) przedkladanie Walnemu Zebraniu proponowanej struktury organizacyjr
zasad finansowania administracji Stowarzyszenia,

8) zaradzanie majtkiem Stowarzyszenia,

9) przyjmowanie zapiséw, spadkéw i darowizn oraz organizowanie zl
publicznych na rzecz Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie reprezentuje 2 upemianych cztonkow Zargdu dziatajcycl
tacznie.

§28

1. Zarzad maze tworzy komisje i zespoty problemowe oraz terytorialne jako or
pomocnicze.

2. Do komisji i zespotoéw problemowych metpy¢ powotane przez Zasd osoby spo:
Stowarzyszenia, w ikzi nie przekraczagej potowy sktadu.

§29

Posiedzenia Zaadu odbywag si¢ w miar potrzeby nie rzadziej araz na kwartat.
W posiedzeniu Zagglu ma prawo uczestnicZy gtosem doradczym Przewodnicy
Komisji Rewizyjnej oraz Honorowy Przewodnigz Stowarzyszenia.

§30

1. Komisja Rewizyjna skfadaei 5 cztonkdw.
2. Komisja wybiera ze swojego grona przewodatego oraz sekretarza.

§31

Do zada Komisji Rewizyjnej naley:
1)badanie gospodarki finansowej Stowarzyszenia pod ¢degl celowéci
i prawidtowasci wydatkow,
2)badanie bilansu finansowegwaz sprawozdai wnioskow Zaradu co do star
finansowego Stowarzyszenia,
3)sktadanie na Walnym Zebraniu sprawazde swojej dziatalniei oraz wniosko
0 udzielenie absolutorium Zaidowi.



§32

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maj prawo wgladu w kskgi finansowt
Stowarzyszenia na kde zadanie.

8§33

1. Kadencja wtadz Stowarzyszenia pochgmzh z wyboru odpowiada kadenciji
gmin, rad powiatow.

2. Wybor nowych wtadz Stowarzyszenia powinien gpistpo wyborze przedstawici
cztonkdéw, mozliwie w ciagu széciu miesecy od rozpocgcia nowej kadencji re
gmin, rad powiatow.

3. Wybér wiadz Stowarzyszenia odbywae siw glosowaniu tajnym spodd
nieograniczonej liczby kandydatow.

§34

W razie usipienia cztonka Zargu lub Komisji Rewizyjnej Zatad maze powotd
nowego, do czasu najbdzego Walnego Zebrania, z tyre liczba dokooptowany:
cztonkow nie meae przekrocz§ 1/5 ogolnej liczby cztonkdéw pochoglzych z wyboru.

8§35

Nie mazna hczye cztonkostwa w organach, o ktérych mowa w 8 21 -3.

§ 36

Jezeli Statut nie stanowi inaczej, uchwaly wiadz Stowarzyszenigpodejmowan
zwykla wigkszacia glosbw w obecrii co najmniej potowy ogolnej liczby cztonki
uprawnionych do gtosowania.

Rozdziat IV
Majqtek Stowarzyszenia

§ 37
Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skiladek czionkowskich, darowizn, sp.

zapiséw, dochodow z wiasnej dziatadop dochodéw z matku Stowarzyszenia or
z ofiarngci publicznej.



§ 38

. Do zawierania umoOw, udzielania petnomocnictw i skladaniwiamlczn woli
w sprawach matkowych Stowarzyszenia wymagane jest wspotdziatanie i p
dwéch cztonkdéw Zardu.

. Zasady gospodarki mgkowej i zaciagania zobowjzan okresla regulami
gospodarki finansowej uchwalany przez Zdr&towarzyszenia.

. Stowarzyszeniprowadzi gospodatkfinansows na podstawie uchwalanych roczn
budzetow.

§ 39

. Sposob oraz termin zaptaty sktadek cztonkowskich ustatapezez Walne Zebrar
Cztonkéw.

. Wysokai¢ rocznej sktadki cztonkowskiej ustala:si

1) jako iloczyn liczby mieszkacéw zamieszkacych gmir bedaca czionkien
Stowarzyszenia i stawki w ztotych w wysgko.............. zt,

2) ryczattowo dla powiatow dolacych cztonkami Stowarzyszenia w wyséki

. Roczia sktadle czionkowsly przeznacza si na pokryee biezacych kosztén
dziatalngci Stowarzyszenia.

Rozdziat V

Zmiana statutu i rozwgzanie Stowarzyszenia

§ 40

Uchwak o zmianie statutu lub rozedaniu Stowarzyszenia e podac¢ Walne Zebrani
tylko wtedy, gdy w tym celu zostato zwotane.

§41

Zmiana statutu wymaga uchwaly pet#j wigkszacia 2/3 glosOw w obecrigi
co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw rzeczywistych Stowarzyszenia.

§42

1. Rozwiazanie Stowarzyszenia wymaga uchwaly ptajj wigkszascia 2/3 gltosov
0golnej liczby cztonkdw rzeczywistych Stowarzyszenia.

2. Uchwala o0 rozwjzaniu Stowarzyszenia olsta sposob likwidacji i ce
przeznaczenia mgku Stowarzyszenia.



Rozdziat VI
Postanowienia kécowe

§43
Pierwsze Walne Zebranie Czionkéw w celu wyboru przewidzianyc®tatucie wiad

Stowarzyszenia zwota Komitet Zalwielski w cagu 2 miesicy od dat
zarejestrowania.

§ 44

W sprawach nie uregulowanych w statucie anajstosowanie przepisy prawa dohez
stowarzysza.



